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RESUMEN: Durante los ultimos afos, debido principalmente a la crisis
econémica que estamos padeciendo, se ha profundizado el debate sobre la
necesidad de la empresa publica y su dimensién, afiadiendo a este debate los
sectores sobre los que se debe de actuar y lo que ésta aporta al mercado, a la
sociedad. Asi mismo se considera que la empresa publica actda en un estado
social y democratico de derecho, como define nuestra Constitucion, que
entiende a la empresa publica como ejemplo del estado de fomento y de
servicio publico.

El objetivo de este trabajo es analizar algunas empresas publicas desde un
punto de vista contable, lo que nos permitira profundizar en el estudio de las
diferentes empresas publicas elegidas, teniendo asi un reflejo de su situacion
en un momento determinado. De esta manera tendremos la oportunidad de
explicar como actian las empresas publicas en el mercado, y los sectores en
los que principalmente se desenvuelven, asi este trabajo llevara por titulo: “Los

Sistemas de Informacion Contable en las Empresas Publicas”.

ABSTRACT: Due to the economic crisis of recent years, the need for public
companies and the size of these has been a subject of much discussion. The
sectors in which there is a need for public companies and what these
companies offer the market and society has also been under discussion. Public
companies are understood to act in a social and democratic state of law as
defined by our Constitution, which considers public companies, as examples of
public, development and service.

The aim of this study is to analyze accounting in public companies. This will
allow us to study different public companies in greater depth, giving us an
insight into their situation at any given moment. We will then be able to explain
how public companies function in the market and in which sectors they perform.
The heading of the study is: “Accounting Information Systems in Public

Companies”.
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1. INTRODUCCION

La Direccion de Recursos Humanos no debe de ser ajena a la empresa en la
que desarrolla su actividad, independientemente de que ésta sea publica o
privada. Por este motivo una vez terminada la Diplomatura en Relaciones
Laborales y a falta del Trabajo de Fin de Grado, para la obtencién titulo del
Grado en Relaciones Laborales, orienté el presente trabajo hacia el area
econbmica. La Economia, es un area del conocimiento de esta carrera,
perteneciente ésta a las Ciencias Sociales, al igual que el Derecho, la

Sociologia y la Psicologia, impartidas todas estas asignaturas en este Grado.

La contabilidad, a la que podemos definir como: “Sistema de control y registro
de los gastos e ingresos y demas operaciones econdomicas que realiza una
empresa o entidad”. Dentro de ésta, se encuentran los sistemas de
informacion contable, que como veremos a continuacidn son: aquellos
métodos, procedimientos y recursos utilizados por una entidad para llevar un
control de las actividades financieras y resumirlas en forma (til para la toma de

decisiones, como en el presente trabajo trataré de desarrollar.

Para ello he elegido varias empresas publicas, elegidas no al azar sino en
funcién de la representacién dentro de su sector o por ser las mas conocidas
tanto a nivel local, provincial o nacional. La empresa publica local Gran Casino
Del Sardinero, S.A., una empresa publica de ambito regional como es, Cantur,
S.A., y la empresa publica de ambito nacional Segittur,S.A. esta Ultima

dedicada a la innovacion de las tecnologias turisticas.

Trataré asi de proyectar en estas empresas publicas como se desarrollan los
conceptos y conocimientos que he adquirido durante el desarrollo de este

trabajo: “Los Sistemas de Informacion Contable en las Empresas Publicas”.

1http://www.oxforddictionaries.com/es/definicion/espanol/contabilidad



2. LA EMPRESA PUBLICA Y SU CONCEPTO

Los rasgos fundamentales que definen a la empresa publica son, por un lado,
que es un agente econdmico-social que a través de la combinacion de factores
productivos (trabajo, capital y recursos naturales) se ocupa de la obtencion de
utilidades (bienes y servicios) que los ofrece en el correspondiente mercado.

La empresa se caracteriza porque el animo de lucro se encuentra presente en
sus objetivos y por ser un sujeto de derecho privado y no de derecho publico, lo
gue conlleva que la fuente ordinaria de financiacion sea el precio recibido por la
venta de la produccion, esto dependera de los objetivos y funciones de la

empresa en cuestion.

En segundo lugar, la empresa publica es “publica”. Quizas aunque en
apariencia es obvio, debemos tener en cuenta que esta consideracion de
publica se ha ido adaptando con el transcurso del tiempo y el desarrollo de las
sociedades, inicialmente nos referiamos exclusivamente a aquellos en los que
la propiedad correspondia integramente al sector publico. Mas tarde con las
intervenciones parciales, el calificativo de publica se extendié a todas aquellas

en las que el control quedaba en manos del sector publico.

Atendiendo a todas estas consideraciones podemos definir extensamente a la
empresa publica: “Instrumento de intervencion del poder publico en la
economia mediante la produccion de bienes y servicios, en cualquier sector de
actividad, organizado en forma de empresa, que en principio se financie con las
contraprestaciones recibidas de sus clientes en forma de precios y en la que la

participacion del Estado en su propiedad le otorga el control de la misma”.

El actual Sistema Europeo de Cuentas (SEC 95) no obstante introduce una
consideracion adicional al respecto de las empresas publicas. Para la Union
Europea es relevante la condicion de empresa publica por dos razones: en aras
de garantizar el libre mercado, no debe haber empresas compitiendo en el
mercado que a la par reciban subvenciones publica para financiarse; y a fin de

conocer el déficit y endeudamiento real del sector publico, si las empresas se



financian mayoritariamente con recursos publicos su endeudamiento y su

déficit ha de computarse en las cuentas publicas.?

Desde el punto de vista del SEC 95 la economia queda dividida en tres
grandes sectores: productores de mercado, productores para uso final propio y

otros productores no de mercado.

Originariamente las empresas publicas se encuadrarian en el grupo de
productores de mercado y cumplirian tres requisitos: ser unidad institucional
(goza de autonomia de decision en el ejercicio de su funcién principal y dispone
de un conjunto completo de cuentas), ser publica (cuyo control reside en las
administraciones publicas, en el sentido de que se puede determinar la politica
general de la unidad a través del nombramiento de sus administradores) y ser
de mercado ( la unidad obtiene mas del 50% de sus ingresos de la venta de su
produccion al sector privado de la economia).

Mecanismos de Intervencion del Sector Publico. Las Empresas Publicas. Luis Angel Hierro Recio, José Miguel Herrera Maldonado.
Departamento de Economia e Historia Econdmica. Universidad de Sevilla Pag. 4y 5.



2.1. RAZONES POR LAS QUE SE CREAN LAS EMPRESAS PUBLICAS

Quizas nos debamos de preguntar ¢por qué se debe crear una empresa
publica? La creacion de una empresa publica conlleva la adopcion de una
doble decision. Por un lado debemos identificar la conveniencia o la necesidad

de la intervencion publica en un sector del mercado.

Desde el punto de vista de la economia del bienestar y de los fallos del
mercado, debemos de recordar que la funcion del estado se puede dividir como
de Fomento, de Policia o de Servicio publico; y la teoria de los fallos del
mercado, podemos sefalar que son tres los motivos que pueden inducir a crear
una empresa publica:

» La eficiencia econdmica: bienes publicos, externalidades, industrias con
costes decrecientes, informacion incompleta y asimétrica, mercados no
competitivos, etc.).

» La mejora en la distribucion de la renta y la riqueza.

» La consecucion del desarrollo econdmico dentro de un marco de estabilidad

anticiclica (teorias del desarrollo, teorias keynesianas, etc.).

Una vez tomada la decision de intervenir en el mercado, el siguiente paso
consistiria en seleccionar el instrumento a utilizar. En un principio la decision de
actuar en forma de empresa publica es una opcidon politica, sin embargo
existen algunas caracteristicas que podrian favorecer y explicar el uso de
empresas publicas como instrumentos de intervencion.Asi se puede optar por
la forma de empresa publica sin pretender el principio del beneficio, a modo de
ejemplo al modo de un servicio educativo o sanitario o la provision de servicios
de residencia de la tercera edad. Otro supuesto que favorece la creacion de

empresas publicas es la aceleracion de los procesos de produccion.

Las administraciones publicas estan sometidas al derecho publico, donde los
procedimientos de contratacion suelen estar mucho mas reglados que en el
derecho privado, con el fin de garantizar la transparencia y el trato igualitario,
gue ello conlleva consecuentemente unos tiempos mas dilatados en el proceso

de produccion y unos mayores costes de transaccion. Estos ejemplos se



pueden dar en la organizacion de unas Olimpiadas o una Exposicion Universal.
También puede ser apropiada cuando se pretende hacer participe a la iniciativa
privada de un proyecto de la administracion.

También se crean empresas publicas con el animo de medir la mejora de la
eficiencia que la gestion cuasi privada podria introducir en la prestacion de
servicios publicos, tema muy de actualidad con la gestién hospitalaria, tratando
de crear un sistema de competencia interna que favorezca una mejora de la

gestion o el ahorro en costes.

Un ejemplo también es la creacion de empresas publicas para la gestion de
monopolios dedicados a la produccién de bienes y servicios. Este es el caso de
los tradicionales monopolios de tabacos, Tabacalera, ahora Altadis, de animo
principalmente recaudatorio, o el de emision de moneda, La Fabrica Nacional
de Moneda y Timbre, que aun perdura en la totalidad de los paises.

Otra posibilidad que es comun en los paises menos desarrollados, ante la
imposibilidad de que el sector privado pueda acumular el ahorro necesario para
constituir empresa de este tipo se confie la produccibn de sectores
estratégicos, como la siderurgia, electricidad, naval, ejemplo de Navantia,

aéreo, ejemplo CASA, mineria, etc. a empresas publicas.

Las motivaciones relacionadas con la pretension de un rapido desarrollo en
algunos sectores de la economia nacional o local, suelen estar relacionados
con la existencia del sector publico. Otro motivo también es que esté fundada
en razones de tipo politico. La existencia de secretos de estado o de secretos
de guerra suelen avalar la creacion de empresas publicas en el sector de la

industria bélica, ejemplo Empresa Nacional Santa Barbara.

Otro factor que puede influir también es la ideologia de los gobiernos
correspondientes, unas veces por ser estos partidarios de que se controlen los
medios de produccion y por otra parte los que hace que no proliferen las

empresas publicas al ser estos de corriente mas liberal.



2.2. LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA EMPRESA PUBLICA

La utilizacion de las Empresas Publicas (EP) como instrumentos de politica
economica (IPE), tipo monopolio o actuando en situacidon de competencia, es
algo que se observa comunmente. De esta utilizacién se habla usualmente
como de medidas directas de politica econdémica, en contraposicion a las
medidas indirectas, basadas en utilizar exclusivamente, para la politica
econOmica, los instrumentos ortodoxos: tipos de interés del banco central,
salario minimo, tipo de cambio, aranceles, medidas de desgravacion fiscal,
subvenciones a empresas (planes de reconversion sectorial o territorial), que
constituyen el cuadro de instrumentos que la concepcion liberalista tradicional
de la politica econdémica acepta como posibilidad Unica. La que
denominaremos como politica econdémica ortodoxa, las medidas economicas
directas consisten en la instrumentacion de las EP y se basan en la idea de
contribuir al logro de determinados objetivos de politica econdmica a través de
la incidencia que sobre ellos pueden tener la actividad econémica de ciertas EP

y que en adelante trataré de enumerar a continuacion:

2.3. FIJACION DE LA POLITICA DE PRECIOS Y SALARIOS DE UNA
EP CONCRETA O DE UN GRUPO DE ELLAS.
El gobierno persigue con ello un efecto sobre los precios en general; en parte
porque la actividad de las EP tiene un peso importante en la economia-
directamente y/o por la via de las repercusiones en cadena sobre el sistema de
precios- y en parte porque generalmente tales medidas tiene un efecto
imitacion que acaba afectando a muchas otras empresas. Un ejemplo puede
ser el de Renault: Tradicionalmente los acuerdos salariales firmados con los
sindicatos por esta empresa han venido determinado, por imitacion las subidas
salariales de una parte importante de las areas industriales que rodean Paris,
de esta manera se han dictado conscientemente por los diferentes gobiernos

franceses, cual deberia de ser la politica salarial de Renault.

2.4. OBLIGAR A LA EP A APLICAR PRECIOS POLITICOS.
Se trata de una instrumentacidbn que normalmente no tiene el caracter de

coyuntural que tiene las restantes, sino que suele estar ligada al propio hecho



de que la empresa en cuestion (que normalmente se trata de un monopolio) es
publica debido al tipo de bien o servicio que presta. En este caso la
intervencién consiste en que el gobierno ordena a la EP que aplique unos
precios que estan claramente por debajo de los costes de maxima eficiencia

productiva, con lo que la empresa debera ser subvencionada via impuestos.

2.5. FIJACION DE OBJETIVOS DE INVERSION A LAS EP.
Se trata de caso en que, para estimular la demanda agregada, se ordena a las
EP efectuar un minimo de inversiones, generalmente a base de acelerar los

planes de expansion empresarial que éstas, como cualquier empresa tengan.

2.6. RESTRINGIR LAS IMPORTACIONES DE LAS EP.
Esta intervencién consiste en dar 6rdenes a la EP ‘X’ para que adquiera
determinados productos intermedios o bienes de capital de produccion
nacional, aunque ello le suponga a la empresa unos costes de produccion
superiores a los que le resultarian en caso de importar dichos bienes. A modo
de ejemplo, las empresas municipales de trasporte urbano de Madrid y
Barcelona, principalmente venian obligadas a comprar los autobuses “Pegaso”,
los Unicos fabricados en Espafia (precisamente a la empresa publica: ENASA),
también el caso de las motocicletas SANGLAS, para la Guardia Civil de Tréfico.
En este caso se persiguen dos objetivos la reduccion del déficit de la balanza

de pagos y la promocién de la industria del pais.

2.7. RESTRICCIONES A LA REDUCCION DE PLANTILLAS.
En este caso la intervencién del gobierno consiste en no aceptar propuestas de
reduccion de plantilla por parte de la EP, cuando ello supone un incremento
neto del paro. En este caso se decide que reducir plantilla no es conveniente
en términos macroecondmicos, teniendo en cuenta el coste social o de

oportunidad.

2.8. “SALVAMENTO” DE EMPRESAS PRIVADAS EN CRISIS.
Se trata de caso en los que el gobierno ordena a una EP o a un “holding”
publico que se haga cargo de la empresa privada en crisis, con lo que esta

pasa a ser publica. En otros, directamente la Administracion asume la
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propiedad de la empresa. En cualquier caso, se trata de un cierto tipo de

“nacionalizaciéon” de la empresa hasta ese momento privada.

2.9. IMPONER DETERMINADAS DECISIONES ESTRATEGICAS A LAS
EP.
Se trata de imponer las decisiones que, desde un punto de vista de eficiencia
productiva, adoptaria autbnomamente el gestor nombrado para la EP, pero que
si se corresponden con una mayor eficiencia a nivel macroeconémico, a juicio

del poder politico.

2.10. UN EJEMPLO SIGNIFICATIVO DURANTE LA CRISIS DEL
PETROLEO DE LOS ANOS 73 Y 79.
El Ministerio de Industria francés impuso a la EP Electricité de France (EDF)
una politica de reconversion de instalaciones que implicaba pasar a
incrementar considerablemente el consumo de carbon, (producto nacional, en
manos también, precisamente, de otra EP), lo que suponia reducir el consumo
de petrdleo, e incrementar el nimero de generadores nucleares, para reducir la

dependencia energética externa.

2.11. IMPONER LA UBICACION DE ACTIVIDADES DE LA EP EN AREAS
DEPRIMIDAS.

Consiste normalmente en ordenar el establecimiento de (nuevas) plantas
industriales de EP ya existentes en zonas menos desarrolladas, que el
gobierno pretende industrializar. Zonas que no atraen a las empresas privadas
porque a estas les resulta mas econdmico ubicarse en areas vya
industrializadas (areas con una buena oferta de servicios industriales de todo
tipo, bien comunicadas, proximas a los posibles proveedores y clientes,

préximas a los nudos de distribucion nacional e internacional, etc.).

2.12. CREACION DE EP CON OBJETIVOS ESPECIFICOS DE
PROMOCION EMPRESARIAL EN AREAS POCO
INDUSTRIALIZADAS.

Se trata de un caso de utilizaciéon bastante especial porque la EP que se crea

en estas circunstancias no es que ademas de producir un determinado bien o

11



servicio se la utilice simultaneamente para fines de politica econémica, sino
gue su actividad empresarial consiste precisamente en crear empresas (que
éstas, a su vez sean publicas o privada es, en estos casos, algo secundario).
Se trata en estos casos de una ‘empresa (publica) promotora de empresas’
esto es lo que se denomina agencias publicas de desarrollo’ (APD), Ejemplo

son las agencias publicas de desarrollo local.

2.13. DECISION DE CREAR EPS, SIMPLEMENTE COMO UN FIN DE
DESARROLLO ECONOMICO.
Esto es, promover la creacion nuevas industrias desde el propio gobierno,
como un fin en si mismo, sin pretender que cumplan otros objetivos que el de
actuar como unidades productivas. Cuando tal objetivo lo persigue el gobierno
creando precisamente una APD estamos en cierta forma ante una variante de
la utilizacion anterior. La diferencia es que ahora nos referimos al objetivo
gubernamental de desarrollar el pais en general, o de potenciar su crecimiento
econdémico, o su competitividad internacional; especialmente teniendo en el

punto de mira a las industrias ‘punta’ 0 emergentes.

2.14. EVITAR QUE DETERMINADA ACTIVIDAD PRODUCTIVA DEL PAIS
PASE A ESTAR BAJO CONTROL O PROPIEDAD DE UN GRUPO
ECONOMICO EXTRANJERO.

Como se ha visto anteriormente el “nacionalismo econdémico” esta bastante
relacionado con que ciertas empresas de determinados paises sean publicas.
Por mucho que los paises pretendan el liberalismo econémico y la libre
competencia, siempre se otorga gran importancia a que un sector de la

economia no pase a ser controlado por un grupo extranjero.

2.15. CREAR UNA EP (O ADQUIRIR UNA EMPRESA PRIVADA) PARA
UTILIZARLA COMO LIDER DEL SECTOR,
A fin de mejor afrontar la competencia internacional. En este caso se trata
evitar la atomizacién de empresas pequefias o medianas, lo cual no les permite

alcanzar determinadas ventajas de economia de escala o tener ventajas para
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invertir en (I+D, por ejemplo), o disponer de un poder de negociacion que les

garantice su competitividad frente al exterior.>

3 . . . T . - P
Para una exposicion complementaria puede verse: Vergés, J. “Las Empresas Publicas como instrumentos de politica econémica”,
Hacienda Publica Espafiola, n2 78, 1982, pag. 223-233.
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3. LOS SISTEMAS DE INFORMACION CONTABLE EN LAS
EMPRESAS PUBLICAS

3.1.CONCEPTO DE SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE

Los sistemas de informacion han madurado hasta convertirse en un campo de
estudios dentro de la administracion de cualquier empresa y en la
Administraciébn Publica, en que los sistemas de control contable son adn

mayores, estos se estructuran y legislan de una manera diferente.

Asi conceptualmente los sistemas de informacién contable comprenden los
métodos, procedimientos y recursos utilizados por una entidad para llevar un
control de las actividades financieras y resumirlas en forma util para la toma de

decisiones.

La informacion contable se puede clasificar en dos grandes categorias:
e La contabilidad financiera o contabilidad externa.

e La contabilidad de costes o contabilidad interna.

La contabilidad financiera:

Es la que muestra la informacidén que se facilita al publico en general, que no
participa en la administracion de la empresa, como son los accionistas, los
acreedores, los clientes, los proveedores, los analistas financieros, entre otros,
aunque esta informacion también es de mucho interés para los administradores
y directivos de la empresa.

Esta contabilidad permite obtener informacién sobre la posicion financiera de la

empresa, su grado de liquidez y sobre la rentabilidad de la empresa.

La contabilidad de costes:

Estudia las relaciones coste-beneficio, volumen de produccion, el grado de
eficiencia y productividad, y permite la planificacién, el control de la produccion,
la toma de decisiones sobre precios, los presupuestos y la politica de capital.
Esta informacion no suele difundirse al publico. Mientras que la contabilidad

financiera tiene como objetivo genérico facilitar al publico informacion sobre la
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situacion financiera de la empresa; y la contabilidad de costes tiene como
objetivo esencial facilitar informacion de distintos departamentos, a los

directivos y a los planificadores para que puedan desempefiar sus funciones.

Propésito y naturaleza de la informacion contable.

El propoésito de la contabilidad es proporcionar informacion financiera sobre una
entidad econdémica. Quienes toman las decisiones administrativas necesitan de
esa informacién financiera de la empresa para realizar una buena planificacion
y control de las actividades de la organizacion, por esto el motivo del sistema

contable de la organizacion es desarrollar y comunicar esta informacion.

3.2.UTILIZACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE

El objetivo de la contabilidad es la utilizacion de esta informacion, su andlisis e
interpretacion, para ello se ha dispuesto legalmente la utilizacion del plan
general contable que detalla y organiza toda la informacién de la empresa® en
las Cuentas anuales y la Imagen fiel.

De esta manera podemos describir que las cuentas anuales de una empresa

comprenden:

= EL BALANCE.

= LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS.

= EL ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO.
» EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO.

= LA MEMORIA.

3.3.EL BALANCE O BALANCE DE SITUACION

Desde el punto de vista contable, es un documento estatico que representa la
situacion economica Yy financiera de una empresa, es decir, el patrimonio, y

recoge con la debida separacion el activo, el pasivo y el patrimonio neto. Este

* Texto refundido con las modificaciones introducidas por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, en vigor
para los ejercicios iniciados a partir del 1 de enero de 2010.
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balance no es util para ver la evolucidén de la empresa, sino para consultar los

datos mencionados en un momento dado.

3.4.LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

Recoge el resultado del ejercicio, formado por los ingresos y los gasto del
mismo, excepto cuando procede su imputacion directa al patrimonio neto, de

acuerdo con lo previsto en las hormas de registro y valoracion.

3.5.EL ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

El objeto de este estado es proporcionar informacién sobre todos los
movimientos que se ha producido en las distintas partidas que componen el

Patrimonio Neto de la empresa.

Dado que la informacién contable es comparativa, es obligatorio incluir la
informacion relativa a los movimientos producidos en los dos ejercicios sobre
los que se aportan cifras. Es un estado que complementa a la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, puesto que se pueden producir ingresos y gastos que
pasan directamente por patrimonio y no por PyG.

3.6.EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Se trata de un estado que informa sobre la utilizacion de los activos monetarios
representativos de efectivo y otros activos liquidos equivalentes, clasificando
los movimientos por actividades, e indicando la variacion neta de dicha
magnitud en el ejercicio. Se suele denominar también estado de flujos de

tesoreria o estado de cash-flow y se divide en dos partes:

1. Estado de ingreso y gastos reconocidos.

2. Estado total de cambios en el patrimonio neto.
El estado de ingresos y gastos reconocidos recoge los cambios en el

patrimonio neto derivados de las siguientes operaciones:

a) Resultado del ejercicio de la cuenta de Pérdidas y Ganancias.
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b) Los ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio neto.

c) Transferencias a la cuenta de Pérdidas y Ganancias, segun lo dispuesto
en el texto del PGC. En este apartado se deben incluir los ingresos y
gastos que han sido imputados directamente al patrimonio neto, y que
posteriormente han sido traspasados a la cuenta de Pérdidas y

Ganancias.

3.7.LA MEMORIA

Los modelos (normal y abreviado), recogen la informacion minima a
cumplimentar. Debera indicarse cualquier otra informacién de caracter
relevante para permitir el conocimiento veraz de la situacion y actividad de la

empresa al cierre del ejercicio.

Estos documentos forman una unidad.

Las cuentas anuales deben redactarse con claridad, relata el citado R.D., de
forma que la informacién suministrada sea comprensible y util para los usuarios
al tomar sus decisiones econdmicas, debiendo mostrar la imagen fiel del

patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la empresa.

La aplicacién sistematica y regular de los requisitos, principios y criterios
contables incluidos en los apartados siguientes deberd conducir a que las
cuentas anuales muestren la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la empresa. A tal efecto, en la contabilizacion
de las operaciones se atendera a su realidad economica y no sélo a su forma

juridica.

3.7.1. Requisitos de la informacién a incluir en las cuentas anuales

La informacion incluida en las cuentas anuales debe ser relevante y fiable.
La informacidn es relevante cuando es util para la toma de decisiones
econdémicas, es decir cuando ayuda a evaluar sucesos pasados, presentes o

futuros, o bien a confirmar o corregir evaluaciones realizadas anteriormente. En
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particular, para cumplir con este requisito, las cuentas anuales deben mostrar
adecuadamente los riesgos a los que se enfrenta la empresa.
3.7.2. Principios contables

La contabilidad de la empresa y, en especial, el registro y la valoracion de los
elementos de las cuentas anuales, se desarrollaran aplicando obligatoriamente

los principios contables que se indican a continuacion:

1. Empresa en funcionamiento:

Se considerara, salvo prueba en contrario, que la gestidon de la empresa
continuara en un futuro previsible, por lo que la aplicacion de los principios y
criterios contables no tiene el propdésito de determinar el valor del patrimonio
neto a efectos de su transmision global o parcial, ni el importe resultante en
caso de liquidacion.

2. Devengo:

Los efectos de las transacciones o hechos econémicos se registraran cuando
ocurran, imputandose al ejercicio al que las cuentas anuales se refieran, gastos
y los ingresos que afecten al mismo, con independencia de la fecha de su pago
o de su cobro.

3. Uniformidad:
Adoptado un criterio dentro de las alternativas que, en su caso, se permitan,
deberd mantenerse en el tiempo y aplicarse de manera uniforme para
transacciones, otros eventos y condiciones que sean similares, en tanto no se
alteren los supuestos que motivaron su eleccion.

4. Prudencia:

Se debera ser prudente en las estimaciones y valoraciones a realizar en
condiciones de incertidumbre, la prudencia no justifica que la valoracién de los
elementos patrimoniales no responda a la imagen fiel que deban reflejar las
cuentas anuales.

5. No compensacion:

Salvo que una norma disponga de forma expresa lo contrario, no podran
compensarse las partidas del activo y del pasivo o las de gastos e ingresos, y

se valoraran separadamente los elementos integrantes de las cuantas anuales.
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6. Importancia relativa:

Se admitira la no aplicacion estricta de algunos de los principios y criterios
contables cuando la importancia relativa en términos cuantitativos o cualitativos
de la variacion que tal hecho produzca sea escasamente significativa y, en

consecuencia, no altere la expresion de la imagen fiel.

3.7.3. Elementos de las cuentas anuales.

Los elementos que, cuando cumplan los criterios de reconocimiento que se
establezcan posteriormente, se registran en el balance, son:

1. Activos:
Bienes derechos y otros recursos controlados econémicamente por la empresa,
resultantes de sucesos pasados, de los que se espera que la empresa obtenga
beneficios o rendimientos econémicos en el futuro.

2. Pasivos:
Obligaciones actuales surgidas como consecuencias de sucesos pasados,
para cuya extincion la empresa espera desprenderse de recursos que puedan
producir beneficios o rendimientos econémicos en el futuro. A estos efectos, se
entienden incluidas las provisiones.

3. Patrimonio neto:

Constituye la parte residual de los activos de la empresa, una vez deducidos
todos sus pasivos. Incluye las aportaciones realizadas, ya sea en el momento
de su constitucion o en otros posteriores, por sus socios 0 propietarios, que no
tengan la consideracion de pasivos., asi como los resultados acumulados u
otras variaciones que le afecten.

Los elementos que, cuando cumplan los criterios de reconocimiento que se
establecen posteriormente, se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias
0, en su caso directamente en el estado de cambios en el patrimonio neto son:

4. Ingresos:

Incrementos en el patrimonio neto de la empresa durante el ejercicio, ya sea
en forma de entradas o aumentos en el valor de los activos, o de disminucion
de los pasivos, siempre que no tengan su origen en aportaciones, monetarias o

no, de los socios o propietarios.
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5. Gastos:
Decrementos en el patrimonio neto de la empresa durante el ejercicio, ya sea
en forma de salidas o disminuciones en el valor de los activos, o de
reconocimiento o aumento del valor de los pasivos, siempre que no tengan su
origen en distribuciones, monetarios o0 no, a los socios 0 propietarios, en su

condicion de tales.

3.7.4. Criterios de valoracion

A continuacion y de manera general enumerare alguno de los elementos
comunes del Plan General de Contabilidad tanto de la empresa publica como
privada, como son los criterios de valoracion, incluidos estos en la segunda

parte del Plan General de Contabilidad.

RESUMEN DE CRITERIOS DE VALORACION
PRECIO DE ADQUISICION

COSTE DE PRODUCCION

VALOR NETO REALIZABLE

ACTIVO
VALOR EN USO, ATRIBUIBLES AL ACTIVO
VALOR RESIDUAL
VALOR RAZONABLE
ACTIVO Y PASIVO VALOR ACTUAL
VALOR CONTABLE
COSTE AMORTIZADO
ACTIVO Y PASIVO .
GASTOS TRANSACCION, ATRIBUIBLES AL ACTIVO O PASIVO
FINANCIERO
FINANCIERO
PASIVO COSTE HISTORICO O COSTE

1. Precio de adquisicion:

Es el importe en efectivo y otras partidas equivalentes pagadas, o pendientes
de pago mas el valor razonable de las demas contraprestaciones
comprometidas en el momento de la adquisicion, debiendo estar todas ellas
directamente relacionadas con ésta y ser necesarias para la puesta del activo
en condiciones operativas.

2. Coste de produccion:

El precio de adquisicion de las materias primas y otras materias consumibles,

el de los factores de produccion directamente imputables al mismo mas la
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fraccibn que razonablemente corresponda de los gastos de produccion
indirectamente relacionados con el activo, en la medida en que se refieran al
periodo de produccién, construccién o fabricacion y se basen en el nivel de
utilizacion dela capacidad normal de trabajo de los medios de produccion.

3. Valor neto realizable:

El valor neto realizable de un activo es el importe que la empresa puede
obtener por su enajenacion en el mercado, en el curso normal del negocio,
deduciendo los costes estimados necesarios para llevarla a cabo, asi como, en
el caso de las materias primas y de los productos en curso, los costes
estimados necesarios para terminar su produccion o construccion o fabricacion.

4. Valor en uso atribuibles al activo:

Es el valor actual de los flujos de efectivo futuros esperados a través de su
utilizacién en el curso normal del negocio, teniendo en cuanta su estado actual,
actualizados a un tipo de interés de mercado sin riesgo ajustado.

5. Valor residual:

Es el importe que la empresa podria obtener en el momento actual por su venta
o disposicién, una vez deducidos los gastos estimados para realizar ésta, pero
tomando en consideraciéon que el activo hubiese alcanzado la antigiiedad y
demas condiciones que se espera que tenga al final de su vida (til.

6. Valor razonable:

Es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liquidado un
pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen una
transaccion en condiciones de independencia mutua.

7. Valor actual:
El valor actual es el importe de los flujos de efectivo a recibir o pagar en el
curso normal del negocio, segun se trate de un activo o de un pasivo,
respectivamente, actualizados a un tipo de descuento adecuado.

8. Valor contable:

Es el importe neto por el que un activo o0 un pasivo se encuentra registrado en
el balance, una vez deducida su amortizacion acumulada y cualquier correccién
valorativa por el deterioro.

9. Coste amortizado:

Es el importe por el que inicialmente fue valorado un activo o pasivo financiero,

menos, menos los reembolsos del principal, m&ds o menos la parte imputada en
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la cuenta de pérdidas y ganancias, mediante la utilizacion del método del tipo
de interés efectivo, y para los activos financieros, menos cualquier reduccién
de valor por deterioro.

10. Gastos de transaccion, atribuibles al activo o pasivo financiero:

Son los costes incrementales directamente atribuibles a la compara o
enajenacion de un activo financiero, o a la emisién o asuncién de un pasivo
financiero, en los que no se habria incurrido si la empresa no hubiera realizado
la transaccion.

Entre ellos se incluyen las comisiones pagadas a agentes, asesores e
intermediarios, tales como las de corretaje, los gastos de intervencion de
fedatario publico y otros, y se excluyen las primas o descuentos obtenidos en la
comprar o emisién, los gastos financieros, los costes de mantenimiento y los
administrativos internos.

11.Coste histérico o coste:

El coste histérico o coste de un activo es su precio de adquisicién o coste de

produccion.

3.7.5. El cuadro de cuentas del Plan General Contable.

El cuadro de cuentas del Plan General de Contabilidad, que antes ya ha sido
descrito pormenorizadamente, se divide en grupos que a su vez se subdividen
en cuentas y subcuentas que detallan los movimientos del balance, los grupos
los detalla el citado plan de la siguiente manera:

Grupo 1- Financiacion basica.

Grupo 2- Inmovilizado.

Grupo 3- Existencias.

Grupo 4- Acreedores y deudores.

Grupo 5- Cuentas financieras.

Grupo 6- Compras y gastos.

Grupo 7- Ventas e ingresos.

Grupo 8- Gastos del patrimonio neto.

Grupo 9- Ingresos del patrimonio neto.
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4. GRAN CASINO DEL SARDINERO, S. A.

4.1.CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD GRAN CASINO DEL
SARDINERO

El Gran Casino del Sardinero es un destacado casino de juego de la ciudad de
Santander Cantabria (Espafia). Esta ubicado en El Sardinero, concretamente
en la plaza de lItalia.

El edificio fue construido e inaugurado en el afio 1916, basado en el proyecto
del arquitecto Eloy Martinez del Valle. Edificado sobre otro edificio dedicado a
este mismo fin en 1870 en el mismo lugar y que fue escenario durante muchos
afios de numerosas fiestas, en las que se dieron cita Amadeo de Saboya,
Alfonso XIll, Victoria Eugenia, asi como numerosas familias de la aristocracia
nacional e internacional que acudian a Santander atraidos por la belleza de sus

playas®.

Este edificio compagind la ruleta y el bacara con los bailes, cotillones y la
puesta en escena de obras de teatro, musicales y compafiias de 6pera que se

sucedian en su teatro.

Con el comienzo de la Guerra Civil Espafiola de 1936 y la prohibicién del juego
en nuestro pais, este edificio sufrid un giro notable en sus actividades, que
sufrio el cierre de sus instalaciones, salvo el teatro, que fue destinado a sala

cinematografica de arte y ensayo.

En el aflo 1978, con la llegada de la democracia, y ante la posibilidad de
asignar un casino de juego a la ciudad de Santander, se decidié constituir una
sociedad con el objeto conseguir que la ciudad de Santander tuviera un
atractivo mas. Asi en este mismo afio, se decide la restauracion del edificio,
obra que es llevada a cabo por el arquitecto Ricardo Lorenzo, que conservo el

estilo neoclasico con apuntes modernistas que realzaba al edificio.

® Linares Arguelles, Mariano; Pindado Uslé, Jesus; Aedo Pérez, Carlos. (1985). <Tomo IV>. Gran Enciclopedia de Cantabria.
Santander: Editorial Cantabria, S.A.
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En el BOE de 17 de febrero de 1978 aparece la autorizacion, a la entonces
sociedad en constitucion Gran Casino del Sardinero, S.A., de una de las
dieciocho autorizaciones concedidas para la instalacion de casinos en Espafia,
a propuesta de la Comisiéon Nacional del Juego, la solicitud la firmaron D.
Leandro Valle-Gonzalez Torre y D. Juan Hormaechea Cazén, el primero como
presidente de la entonces Excma. Diputacion Regional de Cantabria, y el
segundo como presidente del Excmo. Ayuntamiento de Santander.

El edificio era propiedad del Ayuntamiento de Santander y fue aportado a la
sociedad, como asi consta en la memoria. Los socios son el propio
Ayuntamiento de Santander y el Gobierno de Cantabria, ambos con el 50% de

las acciones.

4.2. ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD GRAN CASINO DEL SARDINERO

La actividad como sefialan sus estatutos, es la explotacién de un casino de
juego, asi como el de otros servicios complementarios. Cuenta para ello con la
preceptiva autorizacién administrativa de funcionamiento cuyo plazo de validez
vence el 23 de noviembre de 2022, siendo susceptible de prorrogas sucesivas.
Con fecha 13 de abril de 1988, se firmé un contrato de gestion de la actividad
de casino de juego y servicios complementarios con Comar Inversiones y
Direccion de Empresas, S.L. por un periodo de 20 afios, prorrogables segun los
términos y condiciones que las partes acuerden.

Los servicios de restauracion son realizados por Victor Merino e Hijos, S.A., al

amparo del contrato de cesién de fecha 10 de marzo de 1999.°

4.3. TOTAL ACTIVO DE LA SOCIEDAD GRAN CASINO DEL
SARDINERO

El activo de la empresa Gran Casino del Sardinero, S.A. representa el valor de
todas las propiedades de la misma. Segun su naturaleza y la capacidad de
convertirse en rendimientos econdémicos que se transformen en futuras

entradas de liquidez para la empresa podemos clasificarlo en dos tipos:

6
Informe de auditoria realizado por ERNST & YOUNG, S.L. correspondiente al afio 2014
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4.3.1. Activo no corriente

El activo no corriente, también llamado activo fijjo o inmovilizado, comprende
aquellos activos que estan destinados a servir de forma duradera en las
actividades de la empresa, es decir, por un periodo superior a un afio. Y en

esta sociedad representa el 93,12 % del activo total.

A su vez, los elementos que constituyen el activo no corriente se pueden

subdividir atendiendo a su naturaleza en:

- Inmovilizaciones materiales, representan el 83,10%. Estando estos
altimos compuestos por los terrenos y las construcciones, en su
mayoria siendo las instalaciones técnicas y otro inmovilizado material,

instalaciones de las salas de juegos, maquinas recreativas de azar.

- Inversiones inmobiliarias, éstas representan sobre el activo no corriente
un 10,02%, y son los bienes destinados al arrendamiento, tanto de los

terrenos como de las construcciones.

4.3.2. Activo corriente

El activo corriente, también denominado activo liquido o circulante,
comprendera los activos vinculados al ciclo normal de explotacion que la

empresa espera vender, consumir o realizar en el transcurso del mismo.

— En cuanto al activo corriente de esta empresa podemos destacar que

representa el 6,83%.

— Un 0.67% de este porcentaje se mantiene en existencias.

— Sus deudores apenas representan un 0,52%, y los clientes apenas
deben 10.000 euros.
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— La Sociedad, mantiene un 5,64% de sus inversiones en efectivo o
cuentas bancarias.
4.4. INMOVILIZADO DE LA SOCIEDAD GRAN CASINO DEL SARDINERO

El inmovilizado material esta constituido por elementos patrimoniales tangibles,
muebles o inmuebles y para el Gran Casino representa un 83,10% del activo.
Se trata, por tanto, de bienes que se utilizan en la actividad permanente y
productiva de la empresa, tienen por lo general una vida atil mas larga que
trasciende la duracién de un ejercicio econémico, condicionada por el desgaste
y la evolucion tecnoldgica y que no estan destinados a la venta. De los
5.479.374 euros, 3 millones se encuentran invertidos en terrenos y los otros 2
millones de euros en instalaciones técnicas y otros inmovilizados del casino.
Esta empresa no tiene ninguna inversion en ningun inmovilizado intangible,
ninguna licencia, ni patente. El resto de inmovilizado, es decir un 10,02%, se

reparte en inversiones de terrenos y construcciones.

4.5.PATRIMONIO NETO DE LA SOCIEDAD, CAPITAL SOCIAL,
ACCIONISTAS, GRAN CASINO DEL SARDINERO

El patrimonio neto de una empresa o coloquialmente patrimonio son aquellos
elementos que son Unica y exclusivamente de la empresa (o sus duefios). Es
la diferencia entre el Activo y el Pasivo de la empresa. Esta formado por los
Fondos Propios, los Ajustes por cambio de valor y las Subvenciones,

donaciones y legados recibidos.

Es importante para saber si una empresa funciona bien, conocer el valor del
patrimonio neto. La empresa Gran Casino del Sardinero, S.A., tiene casi un
72% de sus recursos invertidos en patrimonio. De este importe casi la mitad
pertenece al capital de la empresa, otra parte, pero en menor medida,

corresponde a las reservas.

Pero lo mas significativo, son las pérdidas registradas en afios anteriores para

la empresa, los cuales aparecen reflejados en el patrimonio de la empresa y
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gue son casi de 5 millones de euros , repartidos entre las pérdidas de este afo,

y las pérdidas de afios anteriores.

4.6. SUBVENCIONES DE LA SOCIEDAD GRAN CASINO DEL
SARDINERO

Gran Casino, no ha recibido ningun tipo de subvencién este afio, y asi queda

reflejado en el patrimonio neto de la empresa.

4.7.ENDEUDAMIENTO A CORTO Y LARGO PLAZO DE LA SOCIEDAD
GRAN CASINO DEL SARDINERO.

Del endeudamiento a Corto Plazo, es decir, pasivo corriente, Gran Casino del
Sardinero, S.A., supone un 5,28% del Patrimonio Neto. El pasivo corriente lo
forman las deudas u otras obligaciones que la empresa debe liquidar dentro del

periodo comercial, generalmente un afio.

Entre los pasivos corrientes mas comunes para el negocio del Gran Casino del
Sardinero, S.A., son los “acreedores comerciales y cuentas a pagar’,

desglosando:

a) Cuentas pendientes de pago a proveedores, cuyo importe casi alcanza los
270.000 euros, lo que supone la mayor cuantia del endeudamiento a corto
plazo

b) Remuneraciones, aproximadamente 30.000 euros, que se debe al personal
gue trabaja en el casino

c) Deudas con la Administracion, de las que Gran Casino debe 147.000 euros.

En cuanto al Pasivo a Largo Plazo, esta constituido por aquellas deudas u otras
obligaciones que no van a ser pagadas dentro del ciclo comercial, es decir, que
van a ser pagadas dentro de varios afios. En el afio 2014, la deuda a largo
plazo contraida por el Casino, apenas llega a un 1% del pasivo total y

pertenece Unicamente a la partida financiera de pasivos financieros.
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5. CANTUR, S.A.

5.1. CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD CANTUR

La Sociedad Regional Cantabra de Promocion Turistica, S.A., fue constituida
en Santander, provincia de Cantabria, el 1 de marzo de 1969. Su domicilio
social radica en la calle Casimiro Sainz, 1 y su domicilio fiscal en la calle Albert
Einstein, 4 22 planta, sitas ambas en la ciudad de Santander.

El 30 de diciembre de 1993 se adaptaron sus estatutos a la nueva legislacion
sobre sociedades an6nimas y se aumentd el capital social, quedando fijado
éste en la cantidad de 5.296.000.000.,-Pts.

Estando constituida por setenta y dos mil acciones de DIEZ MIL PESETAS
(10.000,-Pts.) y la serie B constituida por treinta y cinco acciones de
VENTISIETE MILLIONES CUATROCIENTAS OCHO MIL SEISCIENTAS
NOVENTA Y UNA PESETAS (27.408.691,-Ptas.) de valor nominal cada una, y
la serie C constituida por cinco acciones de SETECIENTOS VEINTITRES
MILLONES TRESCIENTAS TREINTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y
TRES PESETAS (723.339.163,-Ptas.) de valor nominal cada una de ellas.

Hay que sefalar que esta ampliacion de capital se debié a dos motivos: por un
lado la adaptacion a la nueva Ley de Sociedades Andnimas y por otra parte, a
la necesidad de capital para las obras a realizar en el acondicionamiento del

Parque de la Naturaleza de Cabérceno.

Con fecha 18 de septiembre de 2012 y ante el Notario de Cantabria D. Vicente
Toledano Barrero, se elevo a escritura publica la fusion por absorcion otorgada
por la companfia “Sociedad Regional Cantabra de Promocion Turistica, S.A.U.”
(sociedad absorbente) ya la compaiia “Sociedad Regional de Turismo de
Cantabria, S.A.U.” (sociedad absorbida), con efectos contables y econdmicos
por cuenta de la Sociedad a la que se traspaso6 su patrimonio el dia 1 de enero

de 2012, en adelante “Cantur o la Sociedad”.
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5.2.ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD CANTUR

La actividad de la sociedad, como figura en la memoria, consiste en la
promocion del turismo y el deporte de alta montafia en la Comunidad
Auténoma de Cantabria (en adelante la comunidad), asi como cualquier otra

actividad relacionada con el mencionado objeto social.

Entre los ejemplos de su actividad que podemos destacar se encuentran:
ferias, jornadas de presentacion y comercializacion de productos turisticos,
congresos, viajes de incentivo, la promocién de productos turisticos, congresos

etc.

Las instalaciones que gestiona Cantur, son las siguientes: Museo Maritimo del
Cantabrico, Hotel de Aliva, Estacion de Esqui de Alto Campoo, Fuente Dé,
Fontibre, Parque de la Naturaleza de Cabarceno, campos de golf de Nestares y

Abra del Pas, Hotel La Corza Blanca.

5.3. TOTAL ACTIVO DE LA SOCIEDAD CANTUR

En el activo de la Sociedad, la empresa Cantur refleja la estructura econémica
de su negocio, es decir, el total de sus inversiones o del destino de sus fondos.
Podemos establecer una clasificacion de todos sus elementos, en funcion de
su disponibilidad o de su liquidez. Siguiendo este criterio, distinguiremos el

activo no corriente y el activo corriente.

El activo de Cantur se ha estructurado de la siguiente manera:

Activo Total afio 2014 Importe Euros %

Activo no corriente 49.953.597,93  89,03%

Activo corriente 6.153.699,93  10,97%
total 56.107.297,86

Cantur dispone de la mayor parte de sus inversiones en el inmovilizado
material. Siendo las demas masas patrimoniales casi inexistentes para la
empresa.

El resto de partidas del activo, son casi inexistentes para Cantur.
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Los clientes solo representan un 9,81% del activo total, frente al casi 87%
formado por el inmovilizado. Sin olvidarnos que Cantur apenas mantiene un

0,5% de dinero en efectivo o cuentas bancarias.

Casi inexistentes son sus inversiones a corto plazo, siendo estas apenas un
0,02%.

5.4.INMOVILIZADO DE LA SOCIEDAD CANTUR

Dentro de los elementos del patrimonio vinculados a la empresa durante mas
de un ejercicio econdémico, para Cantur, la partida de inversién en inmovilizado
destaca dentro del activo, aproximadamente casi un 90% del activo total.

El inmovilizado son los bienes materiales adquiridos por la empresa. En ellos
se incluyen terrenos e instalaciones técnicas por importes de 26.965.277 euros
y 17.978.830 euros respectivamente, frente a los casi 56 millones de euros que
representa el activo total de la empresa, es decir, que estas dos masas

patrimoniales casi suman mas de la mitad del activo total de la sociedad.

5.5.PATRIMONIO NETO DE LA SOCIEDAD, CAPITAL SOCIAL,
ACCIONISTAS DE CANTUR

Para Cantur su patrimonio neto representa los recursos del negocio que se
destinan a autofinanciacion y aquellos que son ajenos por los que no hay que
devolver. La parte principal de este patrimonio neto es el capital, que esta
constituido por la diferencia entre el activo y el exigible del negocio, el cual esta
formado por 32.022.380 euros, que representa casi la mitad del activo.

Lo mas llamativo del balance presentado por Cantur es el resultado de
ejercicios anteriores, gue resulta negativo, y refleja claramente la situacién que

esta atravesando la Sociedad.
Ademas de las pérdidas de otros ejercicios, tampoco el afio 2014 fue positivo

para la sociedad, pues el resultado del ejercicio nos dejé unas pérdidas de
3.847.000,00 euros para la Sociedad.
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También estructura una parte de su dinero, en reservas, repartiendo entre las

legales y otras.

5.6.SUBVENCIONES DE LA SOCIEDAD CANTUR

Dentro del apartado de subvenciones Cantur; la empresa Unicamente ha
recibido subvenciones por importe de 273.581,00 euros. Se imputan como
ingresos directamente al patrimonio neto y se reconocen en la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias en proporcion a la depreciacion experimentada durante
el periodo por los activos financiados por estas subvenciones, salvo que se
trate de activos no depreciables, en cuyo caso se imputaran al resultado del
ejercicio en que se produzca la enajenaciéon o baja de los mismos. Podemos
concluir que apenas es significativo frente al resto de partidas del pasivo el

resultado de estas subvenciones.

5.7.ENDEUDAMIENTO A CORTO Y LARGO PLAZO DE LA SOCIEDAD
CANTUR

El endeudamiento de Cantur se diferencia en el largo y corto plazo. El de corto
plazo es aquel que se ha adquirido con la finalidad de ser liquidado en un plazo
de un afio o menos y para efectos financieros de manejo de Cantur. El pasivo a
largo plazo como su nombre indica, son aquellos créditos que se adquieren

para ser liquidados a un plazo mayor de un afio.

Analizando con mas detalle esta diferenciacién se puede observar que:

De una parte el pasivo corriente representa casi un 43% del pasivo total.
Siendo lo mas importante las deudas a corto plazo, tanto con entidades
financieras como con otros pasivos financieros. Cantur debera tener en cuenta
Si:

— Las cuentas por cobrar se nos estan atrasando y no nos pagan a tiempo.

— El promedio de plazo de pago a proveedores es menor que el promedio

de los dias de crédito que les hemos otorgado a nuestros Clientes.
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Los acreedores para Cantur, sera otra partida a analizar, siendo los
proveedores, su masa patrimonial mas importante, con una deuda en 2014 de
7.416.024,00 euros.

Por ultimo a tener en cuenta, y lo mas llamativo seria el saldo pendiente con los
empleados de Cantur, de casi 1.200.000 euros.

De otra parte los pasivos a largo plazo, como su nombre indica, son aquellos
créditos que se adquieren para ser liqguidados a un plazo mayor de un afio.
Representan un 9% del pasivo total, formado por las deudas con entidades a

mas de un afo y otros pasivos financieros.
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6. SEGITTUR

6.1 CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD

Como refiere la memoria: La Sociedad se constituyo el 12 de noviembre de
1997 bajo la denominacion social de sociedad Estatal de Transicion al Euro,
S.A. Tras sucesivos cambios de objeto y razén social su denominacion actual
es Sociedad estatal para la Gestion de la Innovacién y las Tecnologias
Turisticas, S. A., en adelante “SEGITTUR”.

Se trata de una Sociedad estatal participada en su totalidad por la
Administracion General del Estado, que tiene la condiciébn de medio propio
instrumental y servicio técnico de la misma , asi como de los entes organismos
0 entidades que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.3 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de contratos del Sector Publico, tenga la naturaleza de
poderes adjudicadores y se encuentren vinculados o sean dependientes,
directa o indirectamente, de aquellos, quienes podran conferirle encomiendas
de gestion, celebrar negocios juridicos o encargarle la ejecucion de
prestaciones relativas a materias comprendidas dentro de los fines constitutivos
de su objeto social que seran de ejecucion obligatoria para ella de acuerdo con

las instrucciones fijadas por la entidad que efectué el encargo o la encomienda.

La tutela de SEGITTUR corresponde al Ministerio de Industria, Energia y
Turismo.
6.2 ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD SEGITTUR

Se trata de una sociedad instrumental dedicada al fomento del sector turistico;
de esta manera, la Administracion General del Estado ha pretendido actuar

sobre un sector, el turismo, fundamental en la economia espafola, que
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representa, en cifras del afio 2012, un 10,9% del PIB y que emplea al 11,9%

del empleo total. ’

La memoria describe asi la actividad de la Sociedad: “consiste en la
investigacion, el desarrollo, la innovacién y el uso de las nuevas tecnologias
para la promocion turistica y el apoyo a la comercializacion de los productos y
servicios turisticos espafioles y en la mejora de la eficacia y la profesionalidad
del sector turistico, La parte esencial de su actividad se realiza para
TURESPANA y la Administracion General del Estado, principalmente a través
de la encomienda de gestion y, en su caso, protocolos adicionales a las

mismas”.

Asi mismo, la Sociedad también presta servicios a terceros, ya sean
Administraciones AutonOmicas, Provinciales y Locales fuera del dmbito de
Gestion de la Administraciéon General del Estado o bien entidades privadas,

tanto de naturaleza mercantil como sin &nimo de lucro o similares.

De esta forma, podemos encontrar en la pagina web de SEGITTUR la “Guia de
aplicaciones turisticas 2016, Descubre mas de 200 apps turisticas que puedes
utilizar en las distintas etapas del viaje”. Esta guia ha sido elaborada por
SEGITTUR y la Camara de Comercio de Espafia, a través de INTELITUR.®

Dentro de las actividades de SEGITTUR cabe destacar la promocion del
negocio turistico a través de concursos, asi como facilitar el uso de
aplicaciones propias a sus posibles usuarios, los Illamados destinos
inteligentes. Con la utilizacion de estas aplicaciones se trata de dirigir al
visitante por los lugares destacados de su destino, tratando de promover asi
turismo de calidad y en algunos casos evitando la estacionalidad, al ser Espafia

uno de los destinos turisticos mas importantes del mundo.

7http://www.ine.es/prodyser/espa_cifras/2014/fiIes/assets/basic—htmI/pageSl.html

8
http://www.segittur.es/es/inicio/
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6.3 TOTAL ACTIVO DE LA SOCIEDAD SEGITTUR.

El activo de la empresa Segittur representa el valor de todas las propiedades
de la misma. Segun su naturaleza y la capacidad de convertirse en
rendimientos econdmicos que se transformen en futuras entradas de liquidez

para la empresa podemos clasificarlo en dos tipos:

6.3.1. Activo no corriente

El activo no corriente, también llamado activo fijo o inmovilizado, comprende
aquellos activos que estan destinados a servir de forma duradera en las
actividades de la empresa, es decir, por un periodo superior a un afio. Y en

esta sociedad representa solamente el 17,29% del activo total.

6.3.2. Activo corriente

El activo corriente, también denominado activo liquido o circulante,
comprendera los activos vinculados al ciclo normal de explotacién que la

empresa espera vender, consumir o realizar en el transcurso del mismo.

Cabe destacar el valor de activo corriente de la empresa SEGITUR, que
supone el 82,71% del activo total. El importe de los activos se puede separar
en tres grupos, “deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” con un 31,38%
del activo total, de este porcentaje se reparte entre los clientes y otros créditos
con las Administraciones Publicas, a partes iguales. “Inversiones financieras a
corto plazo” con un 27,34% del activo total Invertidos principalmente en valores
representativos de deudas, “efectivo y otros liquidos equivalentes” con un
23,92% del activo total. Llama la atencion el peso de las deudas pendientes de
cobro a corto plazo, y mas si cabe, el dinero en tesoreria del que dispone esta

sociedad.

6.4 INMOVILIZADO DE LA SOCIEDAD SEGITTUR.

Del total del activo de esta sociedad podemos destacar que el peso del activo

no corriente es mucho menor que las sociedades anteriores, al tratarse de una
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sociedad para fomentar la industria del turismo, mediante aplicaciones

informéaticas, marcas y patentes, ya mencionadas anteriormente.

De esta manera el activo no corriente representa solamente un 17,29% sobre
el total, en contraposicion a las sociedades anteriormente analizadas, en las
gue el activo no corriente representaba el porcentaje mayor del activo total, al
estar compuestas éstas sociedades en su mayoria por edificios y mobiliario.
Asi podemos destacar que la mayor parte del activo no corriente en SEGITUR,
esta formado por el inmovilizado intangible, que representa 11,39% del activo
total. Esto es debido al tipo de actividad que desarrolla esta sociedad, donde
las patentes y otro inmovilizado intangible son la parte fundamental de este

negocio, el conocimiento.

6.5 PATRIMONIO NETO DE LA SOCIEDAD, CAPITAL SOCIAL,
ACCIONISTAS, SEGITTUR.

El capital social, como asi figura en la memoria, es de diecinueve millones
setecientos veinte mil euros, distribuido en 340 acciones de 58.000 euros de
valor nominal cada una de ellas, y se encuentra totalmente desembolsado,
habiendo sido suscrito en su totalidad por la Direccibn General de Patrimonio
del Estado, organismo dependiente del Ministerio de Hacienda vy

Administraciones Publicas, y Accionista Unico de la Sociedad.

Las acciones de la Sociedad no estan admitidas a cotizacion en ningun

mercado organizado.

Segun la Ley de Sociedades de Capital, debera destinarse una cifra igual al
10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que esta alcance, al
menos, el 20% del capital social. La reserva legal podra utilizarse para
aumentar el capital social en la parte de su saldo que exceda del 10% del
capital ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y
mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva podra destinase a la

compensacion de pérdidas, siempre que no existan otras reservas disponibles
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suficientes para este fin. Al cierre del ejercicio 2014 esta reserva no se

encuentra integramente constituida.

6.6 SUBVENCIONES DE LA SOCIEDAD SEGITTUR.

SEGITTUR ha recibido subvenciones por valor de 1.089.286,00 euros, que

supone un 4,96% del patrimonio total de ese afio, cuantia muy significativa.

6.7 ENDEUDAMIENTO A CORTO Y LARGO PLAZO, DE LA SOCIEDAD
SEGITTUR.

El endeudamiento total de SEGITTUR supone el 13,80% del patrimonio total.

Del endeudamiento a corto plazo, es decir, pasivo corriente, SEGITTUR.,,
supone un 5,28% del Patrimonio Neto. El pasivo corriente lo forman las deudas
u otras obligaciones que la empresa debe liquidar dentro del periodo comercial,

generalmente un afo.

Segregando el pasivo corriente en dos partidas “deudas a corto plazo” con
valor de 101.365,00 euros y “acreedores comerciales y otras cuentas a pagar"
con valor de 2.505.275,00 euros, se observa que la mayor parte de esta deuda
es con los acreedores, es decir con las empresas que prestan servicios a

SEGITTUR y que no constituyen la actividad principal de la empresa’.

En cuanto al Pasivo a Largo Plazo, esta constituido por aquellas deudas u otras
obligaciones que no van a ser pagadas dentro del ciclo comercial, es decir, que
van a ser pagadas dentro de varios afos. En el afio 2014, la deuda a largo
plazo contraida por el SEGITTUR alcanza los 423.612,00 euros, apenas llega a
un 2% del pasivo total y pertenece Unicamente a la partida financiera de

pasivos por impuesto diferido.
Comparando el Pasivo a Largo Plazo con el Pasivo a Corto Plazo se puede

decir que por cada euro que SEGITTUR debe a Largo Plazo, tiene 6 euros de

deuda a Corto Plazo.
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ANEXO I: ACTIVOS ANO 2014

GRAN CASINO DEL

SARDINERO, S.A. CANTUR, S.A. SEGITTUR, S.A.
Euros % Euros % Euros %

ACTIVO NO CORRIENTE (A) 6.139.332,47 93,12%| 49.953.597,96 89,03%| 3.797.291,00 17,29%)
Inmovilizado intangible 494.909,07 0,88% 2.501.872,00 11,39%
Desarrollo 429.495,00
Concesiones administrativas 404.712,00
Patentes, licencias, marcas y similares (propiedad industrial) 860.478,00
Aplicaciones informaticas 90.197,07 65.568,00
Otro inmovilizado intangible 1.146.332,00
Inmovilizado material 5.478.374,73 83,10% 48.965.534,53 87,27% 374.037,00 1,70%
Terrenos y construcciones 3.341.329,88 26.965.277,93
Instalacciones técnicas y otro inmovilizado material 2.137.044,85 17.978.830,10 374.037,00
Inmovilizado en curso y anticipos 4.021.426,50
Inversiones inmobliarias 660.957,74 10,03%
Terrenos 125.864,71
Construcciones 535.093,03
Inversiones financieras a largo plazo 30.974,93 0,06% 34.600,00 0,16%
Otros activos financieros 30.974,93 34.600,00
Activos por impuesto diferido 462.179,43  0,82% 886.782,00 4,04%
ACTIVO CORRIENTE (B) 453.412,72 6,88%| 6.153.699,93 10,97%| 18.168.835,00 82,71%)
Existencias 43.860,96  0,67% 266.410,22  0,47%
Comerciales 17.134,66 152.225,86
Materias primas y otros aprovisionamientos 26.226,30 114.184,36
Anticipos a proveedores 500,00
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 34.285,22 0,52% 5.503.262,17 9,81% 6.893.752,00 31,38%
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 10.085,06 409.235,47 3.345.291,00
Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo 10.085,06
Deudores varios 156.168,00
Personal 1.068,00 160,00
Activos por impuesto corriente 21.153,13 10.588,48 7.549,00
Otros creditos con las Administraciones Publicas 1.979,03 5.083.278,22 3.384.744,00
Inversiones financieras a corto plazo 247,50 0,00% 12.244,50 0,02% 6.005.838,00 27,34%
Creditos a empresas 247,50 12.244,50
Valores representativos de deuda 6.005.515,00
Otros activos financieros 323,00
Periodificaciones a corto plazo 66.130,84  0,12% 15.949,00 0,07%
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 375.019,04 5,69% 305.652,20 0,54% 5.253.296,00 23,92%
Tesoreria 375.019,04 305.652,20 5.253.296,00
TOTAL ACTIVO A+B 6.592.745,19 100,00%| 56.107.297,89 100,00%| 21.966.127,00 100,00%
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ANEXO II: CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS ANO 2014

GRAN CASINO DEL

SARDINERO, S.A. CANTUR, S.A. SEGITTUR, S.A.
Euros % Euros % Euros %
1 Importe neto de la cifra de negocios 2.998.259,54  100,00% 15.038.610,16  100,00% 4.479.147,00  100,00%
Ventas 117.708,22 3.630.927,24
Prestaciones de servicios 2.880.551,32 11.407.682,92 4.479.147,00
3 Trabajos realizados por la empresa para su activo 690.736,70 429.495,00
4 pprovisionamientos -81.620,77  -2.72% -2.136.315,64 -14.21% |.3546.332,00 -79.17%
Consumo de mercaderias -66.491,87 -364.518,39
Consumo de materias primas y otras materias consumibles -15.128,90 -1.542.318,87
Trabajos realizados por otras empresas -229.478,38 -3.546.332,00
5 Otros ingresos de explotacion 22456855  149% 11.178.963,56  74.34% | 317473900 70.88%
Ingresos accesorios y otros de gestién corriente 224.568,55 2.624.672,96 1.606,00
Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado 8.554.290,60 3.173.133,00
6 Gastos de personal -1.574.787,11  -5252% |.14.795508,64 -9838% |.3.716.516,00 -82.97%
Sueldos, salarios y asimilados -1.183.883,13 -11.956.502,93 -2.730.772,00
Cargas sociales -390.903,98 -2.839.005,71 985.744,00
7 Otros gastos de explotacion -1.277.891,11  -42,62% | .11253.244,97 -74.83% -536.696,00 -11.98%
Servicios exteriores -523.912,07 -11.145.318,40 -529.996,00
Tributos -753.979,04 -92.488,82 6.700,00
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales -9.988,57
Otros gastos de gestion corriente -5.449,18
8 Amortizacion del Inmovilizado -563.300,00 -1879% | .2509.76509 -16:69% | .g03.16800 -17.93%
9 Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 261.240,67 385.142,00
10 Excesos de provisiones 93.903,16 93.460,00
11 peterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado -30.204,17  -1,01% 41251021  -0,08% -5.019,00 -0.11%
Deterioro y perdidas -5.019,00
Resultado por enajenaciones y otras -30.204,17 -12.510,21
13 Otros resultados 154.034,52  5.14% 50.519,02  0.34% -9.520,00 -0.21%
Al RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) -461.009,59 -15,38% -3.393.371,28 -22,56% -55.267,00 -1,23%
14 Ingresos financieros 28.015,40 0,93% 2.550,40 -0,07% 125.263,00 2,80%
De valores negociables y otros instrumentos financieros 28.015,40 2.550,40 125.263,00
De terceros 28.015,40
15 Gastos financieros -22.027,68  -0,73% -615.559,19  16,00% 57,00 0,00%
Por deudas con terceros -22.027,68 -615.559,19 -57,00
17 piferencias de cambio 166,40  0,01% 835  0,00%
18 variacién de valor razonable en instrumentos financieros -73.392,78
Cartera de negociacion y otros -73.392,78
A.2 RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18+19) 6.154,12 0,21% -686.409,92 17,84% 125.206,00 2,80%
A.3 RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) -454.855,47 -15,17% -4.079.781,20 -27,13% 69.939,00 1,56%
20 |mpuestos sobre beneficios 232.407,44 -84.338,00
A4 Eg?\‘lilL’:‘FGggASD(i;QEOJ)ERCICIO AACEIHMS B3 CHIRAEENS -454.855,47  -15,17% -3.847.373,76  -25,58% -14.399,00 -0,32%
A5 RESULTADO DEL EJERCICIO (A.4+21) -454.855,47  -15,17% -3.847.373,76  -25,58% -14.399,00 -0,32%
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ANEXO lIl: PATRIMONIO ANO 2014

Gsig'\é)ﬁ\;;sr\l’gosljfl' CANTUR, S.A. SEGITTUR, S.A.
Euros % Euros % Euros %
A PATRIMONIO NETO 6.126.804,53 71,30% 26.969.329,55 48,07% 18.935.875,00 86,20%
Fondos propios 6.126.804,53 26.721.192,77 17.846.589,00
Capital 3.221.424,88 32.022.380,00 19.720.000,00
Capital escriturado 3.221.424,88 32.022.380,00 19.720.000,00
Reservas 4.541.410,62 1.423.466,11 40.610,00
Legal y estatutarias 638.905,49 1.423.466,11 120.202,00
Otras reservas 3.902.505,13 -387,66 -79.593,00
Resultados de ejercicios anteriores -1.181.175,50 -2.877.279,58 -1.899.622,00
(Resultados negativos de ejercicios anteriores) -1.181.175,50 -2.877.279,58 -1.899.622,00
Resultado del ejercicio -4.544.855,47 -3.847.373,76 -14.399,00
Ajustes por cambio de valor -25.444,22
Operaciones de cobertura -25.444,22
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 273.581,00 1.089.286,00
B PASIVO NO CORRIENTE 12.020,24 0,14°AJ 5.054.879,36 9,01% 423.612,00 1,93%
Deudas alargo plazo 12.020,24 4.944.158,94
Deudas con entidades de crédito 4.575.000,34
Otros pasivos financieros 12.020,24 369.158,60
Pasivos por impuesto diferido 110.720,42 423.612,00
C PASIVO CORRIENTE 453.920,42 5,2804 24.083.088,98 42,92%  2.606.641,00 11,87%
Deudas a corto plazo 6.553,52 16.607.513,40 101.365,00
Deudas con entidades de crédito 7.416.024,45 19.155,00
Derivados 36.348,88
Otros pasivos financieros 6.553,52 9.155.140,07 82.211,00
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 447.366,90 7.475.575,58 2.505.275,00
Proveedores 269.990,79 5.742.199,35 1.482.050,00
Proveedores a corto plazo 269.990,79
Acreedores varios 84.063,00
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 30.026,87 1.198.398,10 83.348,00
Otras deudas con las Administraciones Publicas 147.349,24 532.978,13 855.815,00
Anticipos de clientes 2.000,00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 8.592.745,19 100,00% 56.107.297,89 100,009 21.966.127,00 100,00%
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CONCLUSIONES FINALES

Tras la finalizacion y lectura del presente Trabajo de Fin de Grado en
Relaciones laborales, podemos llegar a varias conclusiones que nos ayuden a
entender la necesidad de la existencia de la empresa publica, en la sociedad
actual.

La empresa publica en el ambito de un estado moderno pretende atender y dar
solucion a las necesidades de sus ciudadanos, bien de una manera
complementaria a la empresa privada ya existente en el mercado, o cubriendo
la carencia de servicios en un determinado ambito.

El hecho de haber analizado a la empresa publica desde un punto de vista
contable, no nos distancia en absoluto del objetivo de conocer la empresa
publica y su idoneidad. Trataremos de conseguir mediante el analisis contable,
el estado financiero de éstas, entendiendo las caracteristicas de estas
empresas, el beneficio que aporta a los ciudadanos, la adecuada
administracion de los fondos publicos aportados y la manera en que estos
revierten a la sociedad.

Para llegar a estas conclusiones he analizado tres empresas publicas, por un
lado ElI Gran Casino del Sardinero, una empresa publica de ambito local
participada por el Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Santander al
50%, con el objeto de dar uso a un edificio emblematico de nuestra ciudad,
actuando a la vez como incentivo y potenciacion a la vez, de una zona
privilegiada de nuestra ciudad.

La sociedad CANTUR, es una empresa publica que tiene como Unico socio al
Gobierno de Cantabria, que participa mayoritariamente en el capital de diversas
empresas dedicadas al fomento del turismo en nuestra regién, con el
patrimonio mas alto de las tres.

SEGITTUR una empresa instrumental de ambito nacional, dedicada a actuar
en el &mbito del turismo, desarrollando aplicaciones informéticas para el sector
turistico, fomentando asi la profesionalidad y cubriendo un espacio que no
existe en la empresa privada.

Después de analizarla contabilidad de estas tres empresas podemos llegar a la
conclusién de que la empresa publica es necesaria, pues cubre necesidades
gue la empresa privada no se ocupa de ellas. Esto sucede al tener la empresa
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privada el deber de conseguir unas ganancias que retribuyan a sus accionistas
y trate a la vez de maximizar el beneficio.

En otras ocasiones este provecho se manifiesta al evitar la deslocalizacion en
empresas estratégicas, hecho que seria perjudicial para nuestra

independencia.
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