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PRECISIONES EN TORNO AL USO DEL LENGUAJE

Alo largo de esta propuesta, se hara uso del masculino genérico para
referirse al género de las personas; con el fin de facilitar la lectura del texto,
de manera que esta adopcion no significa la utilizacion del uso sexista del
lenguaje ni de las connotaciones que él implica.



Resumen

Esta unidad didactica estd centrada en el aumento de la inclusion
educativa a través del area de lengua castellana y literatura en 4° y 5° de
Educacién Primaria. Para conseguirlo nos basamos en tres elementos claves
de la inclusion, como son el sentido de pertenencia, la colaboracion y el respeto
a las diferencias. Al mismo tiempo, en la propuesta trabajamos la autoestima, la
valoracion de los compafieros y la resolucion de conflictos como pilares
fundamentales que apoyen y sustenten la inclusion en el aula. Todos estos
temas se desarrollan en la unidad didactica a travées de la poesia, la
dramatizacion y el album ilustrado que funcionan como herramientas inclusivas;
ya que fomentan la creatividad, la motivacién, el aprendizaje significativo y la

participacion activa del alumnado.

Palabras clave: inclusion, sentido de pertenencia, resolucion de

conflictos, autoestima, géneros literarios.

Abstract

This teaching unit focuses on increasing educational inclusion through the
area of Language and literature, in 4th°® and 5th® of primary education. To
achieve this, we rely on three key elements of inclusion, such as the sense of
belonging, collaboration and respect for differences. At the same time, the
proposed works self-esteem, peer assessment and resolution of conflicts as
major pillars that support and sustain inclusion in the classroom. All these
themes are developed in the teaching unit through poetry, drama and the
illustrative album as inclusive tools that work and that foster: creativity,

motivation, meaningful learning and active participation of students.

Keywords: inclusion, sense of belonging, conflict resolution, self-esteem,

literary genres.



Introduccion

El disefio de la propuesta didactica, nace como respuesta a la diversidad
de unas aulas del segundo nivel de educacion primaria. Tomando como base
de la propuesta la definicion que extraemos del Index for inclusion (Ainscow,
2000), percibimos la diversidad como una riqueza para apoyar el aprendizaje
de todos. Para dar respuesta a esta diversidad del aula tomamos una postura
inclusiva, basada en la participacion y valoracion de todo el alumnado y en el

aprendizaje significativo.

La inclusion es un modelo que defiende la necesidad de promover el
cambio en las escuelas de forma que éstas se conviertan en escuelas para
TODOS, en las que todos participan y todos son acogidos como miembros
valiosos. Susinos, T (2005). Para llegar a una educacion inclusiva debemos
fomentar segun Shapon-Shevin (2009): la cooperaciéon, la inclusién en la
comunidad, la valoracién de las diferencias, la valoracién de la integridad de las
personas, fomentar la valentia y la creacion de un entorno en el que se sientan
miembros. Para que esto se dé de manera real, la escuela debe ser un lugar en
el que todos los nifios aprendan y participen, un lugar en el que el alumnado se
sienta respetado y sea valorado. Guia de recursos: avanzando hacia la
educacion inclusiva (2014).

Con el objetivo de llegar a esa idea de inclusién, ponemos en practica en
la propuesta una serie de estrategias inclusivas, las cuales tienen en comun
gue son atractivas, Interactivas, constructivistas, fomentan y promueven el
apoyo entre companeros. Esto supone el beneficio de todos los estudiantes y
no solamente el alumnado con discapacidad.

En este caso lo abordaremos a través de la literatura, puesto que la
literatura es para los nifios un instrumento educativo interesante y por lo tanto
juega un papel importante en su desarrollo tanto personal como académico.
Piaget afirma que existe una relacion directa entre la estructura mental y la
recepcion literaria, y esta tiene una funcion moralizante; por lo que es un canal

idoneo para llegar a la idea de inclusion en el aula.



Los géneros literarios que utilizaremos son la lirica, la dramatica y los
nuevos generos con imagenes. Ya que estan un poco olvidados en la escuela y
tienen grandes beneficios. La postura que tomamos para abordar estos

géneros es una postura participativa y de creacion propia.

En el caso de la lirica, a lo largo de esta sesion adoptaremos una
postura critica hacia la poesia. Segun Villar (2009), la ensefianza de la poesia
no se debe plantear para crear poetas sino para educar la sensibilidad. La
poesia tiene en la propuesta una funcion ladica. Se ha elegido este elemento
ya que, la poesia transmite valores linguisticos y literarios que hace que el nifio
tenga una vision muy distinta de lo que es la literatura. Al mismo tiempo, a
través de ella se fomenta la creatividad del alumnado, la imaginacion tiene un
papel primordial, por lo tanto el alumnado estd constantemente estimulando
esa imaginacion y creatividad. Un elemento clave a resaltar es que la poesia es
un medio de comunicacién con el mundo y con los demas, es un medio por el
cual también pueden identificarse los alumnos consigo mismos y profundizar en
su persona, ademas de poder expresarse a través de ella. Por ello elegimos

este medio de comunicacion para mejorar la autoestima del alumnado.

Por otro lado la dramatica, cobra relevancia en la propuesta a través de
la dramatizacion. El teatro es tal y como nos indica Cafas (2009), una de las
formas de expresién mas adecuadas y completas para cubrir estos fines dentro
del desarrollo pleno del nifio, puesto que se fundamenta movimiento y palabra,
y sustentada plena y constantemente por la creatividad y la espontaneidad. Al
mismo tiempo, esta basado en un concepto esencial en la educaciéon, como es
el juego. Asi pues, la expresion dramatica se ofrece como alternativa liberadora
al igual que integradora y formativa, ante el modelo que la sociedad impone

para los nifios que crecen en nuestros dias.

Por ultimo, los nuevos géneros con imagenes y mas en concreto el
album ilustrado, ha sido un elemento clave en la propuesta ya que en estas
edades los alumnos tienen mucha conciencia visual y libros ilustrados
estimulan esa capacidad. Asi mismo, es un elemento que como sefala Browne

(2006) “puede ayudarles a abrir la puerta del mundo de las bellas artes”.



Metodologia del trabajo.

La metodologia de esta propuesta esta estrechamente relacionada con
la definicién de la investigacion-accién segun Elliott (1993), de manera que la
propuesta nace de la observacion de un problema concreto en un aula de
primaria durante el periodo de préacticas. Tras observar ese problema se
plantea una unidad didactica como solucion al mismo, tras lo cual se evaltan

los resultados obtenidos con la misma.

En este caso se trata tal y como lo definen Kemmis y McTaggart (1988)
de una espiral autorreflexiva, algunas de las caracteristicas principales que los
autores destacan, se tienen en cuenta en este trabajo como por ejemplo, el
trabajo sigue una linea de planificacion, accion, observacion y reflexion; al
mismo tiempo, esta orientado a la practica y la somete a evaluacion. Asimismo,
se trata de un proceso politico porgue implica cambios que afectan a las

personas y realiza analisis criticos de las situaciones.

Objetivos del trabajo.

Los objetivos principales del trabajo son los siguientes:

- Promover de un contexto de inclusion en un aula de primaria a través de
la literatura.

- Fomentar en el alumnado valores positivos tales como el respeto, la
valoracion de los compafieros, la resolucion de conflictos de manera
positiva y la mejora de la autoestima.

- Crear de una unidad didactica que dé respuesta a una necesidad del
aula.

- Evaluar de la unidad didactica, para conocer sus limitaciones.

- Reflexionar acerca de las posibles mejoras a introducir en esa unidad a

raiz del andlisis de la evaluacion.



Marco teodrico.

En este apartado realizaremos una revision bibliografica sobre la
importancia de la inclusion educativa en la escuela, al mismo tiempo
analizaremos los elementos basicos de la misma, que debemos tratar en el
aula y su relacion con otras areas del aprendizaje. Es decir a través de este
apartado se intenta fundamentar tedricamente la importancia y trascendencia

de la sesion.

Trayectoria, definicidon e importancia de la inclusion educativa.

La inclusién educativa es un concepto que se ha ido formando a lo largo de
los aflos como respuesta a las necesidades de la poblacion. En Espafia
comenzamos a vislumbrar algunos elementos de la educacion inclusiva en la
LOGSE, pero no es hasta Declaracion de Salamanca, donde se sientan las
bases de la inclusion educativa en este pais. La LOE ha contribuido a facilitar la

generalizacion de la educacion inclusiva (Casanova, 2011).

Actualmente se entiende la inclusion educativa tal y como la define
(Susinos, 2006) “La inclusion educativa es una busqueda interminable de

formas de responder a la diversidad”.

Para poder comprender el concepto de inclusion, es necesario clarificar
primero el concepto de diversidad que se tiene en cuenta en esta perspectiva.
La RAE, define la diversidad como, variedad, desemejanza, diferencia. Por lo
tanto entenderemos la diversidad educativa como la variedad de alumnado que

hay en las aulas.

La definicién de diversidad aportada por la consejeria de educacion, cultura
y deporte del gobierno de Cantabria es la siguiente:

“La diversidad es una caracteristica intrinseca de los grupos humanos, ya
que cada persona tiene un modo especial de pensar, de sentir y de actuar,
independientemente de que, desde el punto de vista evolutivo, existan unos
patrones cognitivos, afectivos y conductuales con ciertas semejanzas. Dicha
variabilidad, ligada a diferencias en las capacidades, necesidades, intereses,

ritmo de maduracioén, condiciones socioculturales, etc.,”



Para dar respuesta a esta caracteristica inherente al ser humano que es la
diversidad, nace el modelo de educacion inclusiva, entendida como (Unesco,
2005):

“Proceso orientado a responder a la diversidad de los estudiantes
incrementando su participacion y reduciendo la exclusion en y desde la
educacion. Estéa relacionada con la presencia, la participacion y los logros de
todos los alumnos, con especial énfasis en aquellos que, por diferentes
razones, estan excluidos o en riesgo de ser marginados, constituyendo un

impulso fundamental para avanzar en la agenda de la EPT.”

Otros autores como Shapon-Shevin (2013) hace hincapié entre las
diferencias del modelo integrador, entendido como aquel que incluye a
estudiantes con discapacidad en entornos educativos tradicionales. Y el
modelo inclusivo que tiene un enfoque de justicia social en educacion, el cual

rebasa las categorias e identidades limitadas.

Esta autora entiende que el gran problema que tiene la sociedad es la
actitud hacia las diferencias. Por lo tanto es necesario un modelo en que se
valoren esas las diferencias ya que son la realidad de la sociedad actual. En
este sentido (Pérez de Lara, 2008) afirma que “Hay que situarse en la relacion,
cada vez por primera vez” para poder afrontar la diversidad como lo que es,
algo natural ya que la “La diversidad no esta en nosotros, sino entre nosotros”.
Por lo tanto para cambiar esa actitud hacia la diversidad es necesario un
modelo que entienda la importancia de la valoracion de las diferencias y
afrontar las mismas como algo que es inherente al ser humano y que nos

rodea.



El modelo inclusivo tiene en cuenta estas necesidades, Susinos (2006) nos
muestra que la inclusion es un modelo que defiende la necesidad y fomenta la
creacion de escuelas para todos, en las que todos participan y se sienten
valiosos. Asi mismo, nos muestra algunos pilares béasicos del enfoque
inclusivo. Este entiende la inclusion como un proceso abierto, en el que la
diversidad se celebra y todos los integrantes del centro se sienten valiosos tal y
como son. Al mismo tiempo, la inclusion conlleva implicita la idea de
participacion de todos los miembros, por lo que debemos eliminar las barreras

de participacion para crear una educacion inclusiva.

La educacion inclusiva es una propuesta de modificacion de las
culturas, las politicas y las practicas de las escuelas, por tanto estos cambios

se deben introducir progresivamente.

Para concluir, destacamos que la inclusion educativa es un proceso que
intenta dar respuesta a una cualidad del ser humano como es la diversidad,
fomentando la participacion y valoracion de todos, al mismo tiempo que se

celebran las diferencias.

Elementos claves para crear un centro inclusivo.

Para crear una escuela inclusiva en la que se celebren las diferencias al
mismo tiempo que todos participen y se sientan valorados, es necesario prestar
atencion a lo que se ensefia y al modo de ensefarlo; pero también es muy
importante crear un entorno que facilite la asimilacion de esos conceptos y que

promueva un clima inclusivo.

Shapon-Shevin (2007), sefiala que el objetivo principal de una escuela
inclusiva debe consistir en la exploracion sincera de las diferencias, en la
oportunidad de que los alumnos puedan experimentar y comprender la

diversidad pretende en una comunidad segura.

Para ello es necesario que el clima del centro y del aula tenga unas
caracteristicas especificas que faciliten el sentido de pertenencia al centro y la
participacion de todos los miembros de la comunidad educativa. Shapon-

Shevin (2007), nos indica algunas de esas caracteristicas como son:



La inclusion de todos los estudiantes en la comunidad, la valoracion y

expresion libre de las diferencias y de la integridad de las personas, un aula

con un ambiente seguro, cooperativo y en el que se fomente la valentia.

Al mismo tiempo, es necesario que el maestro reflexione acerca de la

metodologia que utiliza y de los conceptos que ensefia para fomentar la

inclusion en una escuela de estas caracteristicas. Es primordial que la

diversidad sea abordada en el aula de manera explicita para favorecer la

inclusién. Ramsey destaca 8 objetivos de la ensefianza inclusiva que deben

tenerse en cuenta en el aula.

Ensefar a los alumnos a comprender las desigualdades. (Que tengan
conciencia de las diferencias)
Ayudar a los nifios a reconocer y aceptar su pertenencia a grupos muy

diferentes.

Capacitar a los nifios para que se identifiguen, empaticen y se relacionen
con individuos de otros grupos.

Promover el respeto y el aprecio de las distintas formas de vivir de otras
personas.

Estimular la disposicion a incluir a los otros.

Promover una conciencia realista y una preocupacion activa que se
extienda mas alla de la propia familia o grupo inmediato.

Capacitar a los nifios para que se conviertan en analistas autbnomos y
criticos y en activistas en su medio social.

Promover las relaciones eficaces entre las escuelas y las familias.

Elementos fundamentales para trabajar la inclusién en el aula

La inclusién educativa como ya hemos ido sefialando, es un concepto que

aborda numerosos valores y elementos diferentes. Es necesario en este punto

concretar aquellos conceptos que debemos trabajar de manera explicita en el

aula para acercarnos a la inclusion educativa.

Como base tedrica a nuestra propuesta hemos elegido la guia de recursos:

hacia una inclusion educativa.



Esta guia, es un recurso que esta dirigido a los maestros y otros
interesados en trabajar la inclusion en las aulas. La finalidad de esta guia es
proporcionar una herramienta de apoyo educativo a todos aquellos docentes
que estén interesados en trabajar el respeto a la diversidad en las aulas. Por
ello con esta guia se pretende convertir los centros educativos en un lugar en el
que TODOS puedan participar y aprender, en el que todos se sientan
respetados y capaces de ensefar a otros. Es decir, se trata de recursos cuyo
objetivo es favorecer la creacién de escuelas inclusivas. Por ello es un material
gue sirve como base a esta propuesta didactica, ya que nos muestra los tres
pilares basicos que debemos trabajar durante la sesion, para favorecer la

inclusiéon en el aula.

Estos elementos son: el respeto a las diferencias, la colaboracion y el
sentido de pertenencia. Ya que, estos tienen como objetivo fundamental que
todos los alumnos descubran el valor de la diversidad y el enriquecimiento que

aporta la misma en el ambito educativo.

En primer lugar, entendemos el respeto a las diferencias como la valoracion
de dichas diferencias como algo real y deseable, siendo la diversidad una
fuente de enriquecimiento para todos. Para poder desarrollar el respeto a las
diferencias es necesario conocer y reconocerlas, ademas de trabajar las

actitudes y emociones que las provocan.

En segundo lugar, la colaboracion implica ser conscientes de la necesidad
gue tenemos de los unos y los otros, es decir la necesidad de colaborar,
dejando atras la competitividad y el individualismo que tan presentes estan
actualmente. Para ello, seria necesario conocer cuéles son los amigos y

enemigos de la colaboracion.

Por ultimo, el sentido de pertenencia se entiende como la importancia que
tiene sentirse parte de una comunidad. Donde se considere que nuestra
participacion es importante, y de este modo todos tengamos algo que aportar al
colectivo. Este sentido de pertenencia requiere de determinadas condiciones

para que se construya: confianza, responsabilidad, compromiso, etc.



Durante esta propuesta didactica, abordaremos el dltimo de estos tres
conceptos, el sentido de pertenencia. Por lo que se explicara mas

profundamente a continuacion.

Sentido de pertenencia.

En esta unidad didactica vamos a tratar el sentido de pertenencia, ya que al
tener un espacio limitado de tiempo, es imposible trabajar todos los conceptos
de una manera efectiva. La seleccion del sentido de pertenencia como clave de
la propuesta viene de una observacion previa de la clase y de los elementos

MAas necesarios a trabajar en ella para crear un clima inclusivo.

El sentido de pertenencia es la identificacion de una persona con un grupo o
un espacio determinado. En esta propuesta entendemos el sentido de
pertenencia a la clase como el sentimiento de tener cabida en el grupo y estar
valorado y aceptado de manera positiva por el mismo. Esto implica que
asumamos Yy valoremos las diferencias de cada uno y que entre todo se forme

un grupo en el que todos sean miembros valiosos.

Para poder conseguirlo, es necesario el aula tenga unas caracteristicas
indispensables, como la existencia de un clima positivo, que se valoren las

fortalezas de los miembros del grupo y que nos sintamos parte del mismo.

Pearpoint y Forest (1992) describen los importantes valores subyacentes en
una escuela inclusiva, como son: los de aceptacion, pertenencia y comunidad.
Basandonos en ello en esta propuesta trabajaremos la autoestima, la
valoracion de los compafieros y la resolucion de conflictos como elementos que

fomenten el sentido de pertenencia al grupo.

Esta seleccion, procede de una reflexion personal tras haber revisado
trabajos dirigidos hacia el aumento de la inclusién educativa, como son el Index

for inclusidon y la Guia de recursos:hacia una inclusion educativa.

Para el desarrollo de un sentimiento de pertenencia a un grupo es necesario
gue el clima del grupo sea positivo, que cada integrante se sienta valioso e
imprescindible en ese grupo y que sepamos al mismo tiempo valorar al resto de
comparieros. A continuacion se explicara cada uno de los elementos que van a

conformar esta propuesta.



Autoestima
La autoestima «es la evaluacion que hace el individuo de si mismo y que
tiende a mantenerse; expresa una actitud de aprobacion o rechazo y hasta qué
punto el sujeto se considera capaz, significativo, exitoso y valioso»
(Coopersmith, 1967).

Es vital para la educacion integral del nifio que desde la escuela se intente
fomentar en el alumnado una autoestima eficiente; tal y como nos sefiala Meza
(2006) con una autoestima positiva, los estudiantes se ven como seres Unicos y

valiosos, que conocen sus limitaciones y aprecian sus talentos.

Esta idea es fundamental para la creacion del sentido de pertenencia en el
aula, ya que como se ha mencionado con anterioridad, es necesario que los
miembros se sientan valiosos para que puedan crear ese sentido de

pertenencia al grupo.

Resolucién de conflictos.

El grupo ha de transformarse en una comunidad unida, donde los
problemas se resuelvan de manera positiva para poder acercarnos a la idea de
inclusion. Es necesario ensefiar a los nifios técnicas de resolucion de
problemas, ya que esto fomentara la promocion personal de cada alumno, al
mismo tiempo es una habilidad que permitira que se desarrollen de manera
mas positiva como ciudadanos y que fomenta y requiere de otro tipo de

habilidades como la asertividad, la empatia...

En esta unidad nos hemos centrado en el modelo de resolucion de
problemas de Costa (2014) que nos indica una serie de pasos para ensefiar a
los alumnos a afrontar los problemas. Los pasos a seguir son: En primer lugar,
identificar el problema, después afrontar el problema, tras lo cual debemos
definir el problema; acto seguido identificar y Formular objetivos; tras ello,
pensar en muchas soluciones; a continuacion, Valorar las alternativas de
solucion y tomar decisiones; y por ultimo, elaborar un plan de accion y

Evaluarlo.



Valorar al compafiero.

En la educacion inclusiva es esencial valorar y celebrar las diferencias, para
ello debemos ensefiarles desde una temprana edad la importancia de
reconocer las cualidades positivas de sus compafieros. Para que esto ocurra
es esencial, que desarrollen habilidades socioemocionales que les permitan tal
y como afirma GROP (2007) reconocer las emociones de los demas, ayudarlos
a sentirse bien, desarrollar la empatia y mantener buenas relaciones

interpersonales.

En definitiva, la inclusion es un concepto que trata de dar respuesta a la
diversidad educativa de una manera positiva. Para llegar a la idea de inclusién
es necesario trabajar distintos conceptos mencionados durante esta revision
bibliografica, aunque en esta propuesta nos hemos centrado en el sentido de

pertenencia.

Durante el disefio de la propuesta comprendemos la necesidad de trabajar
la inclusién de manera continua e integrada en el curriculo, tal y como se

explica a continuacion.

Integracion de la educacion inclusiva en el curriculum.

Durante el disefio de la sesion, nos hemos dado cuenta que los diferentes
recursos propuestos también sirven para favorecer el aprendizaje de
contenidos inmersos en el curriculum. Por lo tanto se trabajan de manera
paralela contenidos pertenecientes a otras areas del conocimiento. Por ejemplo
tal y como ocurre en esta propuesta el area de Lengua Castellana y Literatura.

Ya que el desarrollo de la misma se realizara en este area.

Area de Lengua castellana y literatura.
El area de lengua castellana y literaturas es muy recomendable para
fomentar la inclusion educativa ya que tal y como aparece en el curriculum de

Cantabria a través de esta area:

“‘mejoramos la competencia linguistica del alumnado sin olvidarse del resto de
las competencias implicadas en el proceso y que haran posible la consecucion
del fin dltimo de la ensefianza como es el de educar para la vida que permitira

al alumno responder a cualquier situacién y en cualquier contexto”.



Para asegurar la educacion para la vida, es necesario que los alumnos
aprendan ciertos valores como respeto las diferencias, trabajo en equipo, la
tolerancia, la resolucion de conflictos... elementos béasicos de la inclusion

educativa.

De una manera mas concreta, la literatura tiene una gran importancia en la
inclusién educativa ya que tal y como afirma (Ruano, 2010) “Los libros hablan,
los libros juegan, divierten, entretienen, te dan un conocimiento del mundo y te
acercan a vivir con los demas”. Por lo tanto la literatura es un elemento clave

de la educacion integral del nifio y por tanto también de la educacion inclusiva.

En esta propuesta nos centraremos en la lectura y creacion de diferentes
géneros literarios, la postura que adoptaremos es el trabajo de (Rodari, 1983)

“No para que todos sean artistas, sino para que nadie sea esclavo”.

Género lirico.

La lirica es un género literario en el que el hablante lirico expresa sus
emociones, por ello este género esta asociado con la funcién expresiva del
lenguaje. El género lirico no busca ser una fiel representacion de la realidad del
mundo, ya que esa no es su finalidad inicial, sino la de expresar la interioridad
del o los hablantes. Por ello es un canal idéneo para trabajar la autoestima del
alumnado, puesto que la creacion de poemas favorece el reconocimiento e

identificacion de los sentimientos de uno mismo.

Otro elemento fundamental de la poesia es que a través de ella no se busca
representar el mundo, pues el mundo de uno no es igual para otro, ya que la
lirica apunta a la subjetividad de cada exponente. Esta idea es vital para la
seleccion de la poesia como instrumento de inclusion, puesto que a través de
la poesia podemos ver que todos somos diferentes y que esas diferencias al

juntarse se enriquecen unas a otras.



Tejerina (1993) sefala la importancia de la funcion ludica de la poesia en la
escuela. Es decir, la ensefianza de la poesia no debe plantearse en la escuela
para crear poetas sino para educar la sensibilidad de una manera ladica y
atractiva para el alumnado. Solo si enfocamos de esta manera la poesia,
podemos crear en el alumno un gusto por la misma y asi cumplir nuestra

funcion de educar la sensibilidad para fomentar la inclusion.

Otros aspectos que nos muestran la importancia de trabajar la poesia en la
escuela son los que nos sefiala Bustamante (2014). La lirica es un medio de
comunicaciéon con el mundo y con los demas. Al trabajarla el alumnado
desarrolla el gusto por la belleza, estimula la imaginacion, Incentiva la
expresion oral, Incrementa la sensibilidad. Asi mismo la poesia tiene valor
emocional y se relaciona facilmente con otras artes, como la pintura y la

musica.

Género dramatico

Rodriguez (2012) nos ensefia que “A través del teatro, los alumnos pueden
sumergirse en un mundo en el que podran situarse en el lugar de otros y
adquirir una serie de destrezas, habilidades y conocimientos fundamentales
para el correcto desarrollo cognitivo, social y emocional”. De manera que el
teatro se convierte en otro de los canales claves para la promocién de la
inclusién, ya que nos permite trabajar la colaboracion y la empatia de una

manera muy directa.

En este caso concreto utilizaremos como recurso la dramatizacion, puesto
gue es un elemento motivacional para el aprendizaje, fomenta el aprendizaje
significativo, ayuda a desarrollar la creatividad, las habilidades comunicativas,
las habilidades sociales de manera ladica. Otro de las caracteristicas basicas
de la dramatizacion que favorecen la inclusion educativa es que es un medio

para trabajar la resolucion de conflictos.

Para finalizar citaremos a (Cafias, 2009) ‘“la expresion dramatica se ofrece
como alternativa liberadora al igual que integradora y formativa, ante el modelo
que la sociedad impone para los nifios que crecen en nuestros dias”. Es decir
es un elemento que nos permite ensefar a los nifios otros modelos que no ven

en la sociedad actual, para asi modificar la misma.



Nuevos géneros con imagenes

(Andrew, 2007) define album ilustrado como “arte visual de imagenes
secuenciales fijas e impresas afianzado en la estructura de un libro, la
ilustracion es primordial y el texto puede ser subyacente”. Por su parte
Caparrés toma una perspectiva educativa para definirlo “Es un arte impreso,
que desde las paginas de un libro, ofrece al nifio la primera vision de la magia y
la belleza de la pintura, la primer lectura de la imagen grafica, la primera

interpretacion de codigos significativos universales” (Caparrés:1989).

El uso del album ilustrado en la propuesta se basa en la importancia de las

imagenes en el desarrollo de los nifios y en la mejora de la sensibilidad

. “[...], album y escuela parecen ser conceptos inseparables, como hemos
comprobado, no tanto en lo que concierne a la promocién de habitos lectores
como en lo que atafie a la educacion estética. Por otra parte, recaen sobre el
género estigmas comerciales y culturales que los adultos deben superar. “...]
En algun lugar, alguien nos tiene que ensefiar a sofiar y a imaginar otros
universos en un espacio de libertad en el que delectare, movere y docere, son

categorias que tienden a mezclarse afortunadamente.” (Tabernero: 2009)

Tal y como sefiala Despinette, J. "La lectura de imagenes siempre deja una
huella sobre la sensibilidad de un nifio pequefio. Las imagenes participan en la
elaboracion del recuerdo y ayudan en el proceso de estructuracion de su propia

personalidad.”

Por tanto el album ilustrado es un medio perfecto para acercar a los
alumnos a los contenidos de la inclusién de una manera divertida y entretenida,

al mismo tiempo que les acercamos a las artes.

En definitiva, la inclusion es un concepto muy amplio que ha tomado
importancia en el &mbito educativo recientemente. Para trabajarlo en el aula es
necesario gque esta tenga unas caracteristicas especificas y que se trabajen
una serie de pilares basicos como por ejemplo el sentido de pertenencia. Con
el fin de fomentar el aprendizaje significativo e integrar la inclusion en el
curriculum, podemos trabajarla en el aula a través de distintas aéreas como en

este caso la literatura.



Unidad didactica: jTodos somos superhéroes!

Introduccion

La unidad se ha llevado a cabo en el centro Fuente Salin de Pesues,
mas concretamente en tres aulas. Dos de ellas de 5° de Primaria y otra de ellas
de 4°. Las aulas en las que realiz6 la sesion con aulas con un namero reducido
de estudiantes, dichas clases son muy heterogéneas, con lo cual el nivel de

los estudiantes es muy variado y encontramos una gran diversidad.

Durante la observacion de las dinamicas del aula, he podido comprobar
que el nivel de sentido de pertenencia y valoracion de los comparfieros de la
clase es bajo, por lo que esta secuencia tiene como objetivo principal aumentar

el sentido de pertenencia a través de practicas inclusivas.

La secuencia se ha enmarcado en la materia de lengua castellana
y literatura, se ha realizado en el tercer trimestre. Con el fin de integrarla
plenamente en el programa de la asignatura, hemos realizado una serie de

optimizaciones con respecto al disefio original.

En primer lugar, la secuencia ha tenido como base distintos textos literarios
como los nuevos géneros con imagenes, la poesia y el texto dramatico. Con el
fin de utilizar elementos de la asignatura durante la sesién. Las sesiones se
han realizado una vez a la semana aprovechando el dia que los alumnos tienen

literatura, para enmarcarlo en el programa de la asignatura.

Asi mismo aprovechando distintos encuentros que se han
producido en el colegio con escritores e ilustradores, hemos seleccionado
obras de dichos autores para que el aprendizaje fuese significativo para los

alumnos y estuviese contextualizado.

Del mismo modo, hemos seleccionado como tema central de la didactica los
superhéroes, ya que el centro ha contado con la visita de uno de los dibujantes

de Marvel y ha sido un tema que ha interesado enormemente al alumnado.

Por todo ello se trata de una secuencia totalmente integrada en el programa

de la asignatura y en los contenidos que se tratan en ella.



Obijetivos.

Tal y como se ha mencionado con anterioridad, el objetivo principal de la

propuesta es aumentar el sentido de pertenencia del aula, para fomentar la

mismo tiempo la inclusion educativa.

Asimismo, en la unidad contamos con una serie de objetivos generales que

se adaptan al marco normativo de la nueva ley educativa ya que podemos

encontrar en el Curriculo de Cantabria

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a
obrar de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo

propio de una sociedad democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si
mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés vy

creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de
conflictos, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito
familiar y doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se

relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias
entre las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres

y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar

habitos de lectura.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse

en la construcciéon de propuestas visuales y audiovisuales.



- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como una actitud
contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los
estereotipos sexistas.

En la propuesta, también tenemos una serie de objetivos mas concretos

que se llevaran a cabo a lo largo de la misma.

- Fomentar el uso del amor y amistad como una herramienta de inclusion.

- Aprender a respetar las diferencias individuales.

- Aprender a valorar las fortalezas de los comparieros.

- Aprender a valorar y expresar las fortalezas individuales.

- Mejorar el clima del aula a través de técnicas de resolucion de conflictos.

- Mejorar la autoestima del alumnado, a través de la autopercepcion.

- Aprender a crear haikus, respetando la estructura y la métrica de los
poemas.

- Fomentar la reflexion a partir de la escucha activa de cuentos.

Competencias.

Durante el desarrollo de la unidad didactica en el aula hemos trabajado

una serie de competencias de acuerdo con el curriculo de Cantabria.

En primer lugar la competencia de comunicacién lingiistica, la cual se
refiere al dominio de destrezas comunicativas en diferentes registros, con
capacidad de comprension critica en todos los soportes. Esta competencia se
trabaja ya que el alumnado tiene que crear una serie de poemas durante la

unidad, asi mismo trabajan la comprensién oral y la reflexion.

En segundo lugar hacemos referencia a la competencia de aprender a
aprender, es decir a las habilidades relacionadas con el tratamiento de textos,
realizacion de esquemas, capacidades de resumen Yy valoracion del
aprendizaje como herramienta social. Esta competencia se desarrolla de
manera secundaria durante la unidad ya que los alumnos deben reflexionar

sobre su propio aprendizaje.



En tercer lugar tenemos las competencias sociales y civicas; relacionado
con los conocimientos de las instituciones, el desarrollo de valores criticos y la
adquisicion de destrezas de andlisis social utilizando diferentes medios vy
soportes. Esta competencia se desarrolla de manera principal en la unidad, ya
gue durante esta aprenderan a resolver problemas y a valorarse a si mismos y

a sus compairieros.

En cuarto lugar trabajaremos la conciencia y expresiones culturales; otra de
las novedades entre las competencias y que engloba conocimientos sobre la
cultura propia y ajena, el respeto por las diferencias y la valoracion de la
interculturalidad en nuestra sociedad. Es una competencia que se trabaja
durante la unidad ya que esta intenta fomentar el respeto de las diferencias y la

inclusion.

Contenidos que se trabajan.

Durante la unidad didactica trabajamos una serie de contenidos muy
distintos, dependiendo de la intencidn de los mismos, por ello los hemos
agrupado en tres categorias diferentes:

Contenidos relacionados con la actitud y comportamiento del alumnado:

- Mejora de la autoestima y la autoimagen del alumnado al hacerles
reflexionar acerca de los aspectos positivos de su personalidad.

- Reconocimiento de las fortalezas de los comparieros.

- Sentido de pertenencia al aula ya al centro.

- Valoracion y apreciacion a los propios compafieros.

- Resolucion de conflictos.

- Respeto a las diferencias.

- Importancia de la colaboracion y la amistad.

Contenidos relacionados con conceptos correspondientes al area de

estudio:

Haikus y literatura japonesa.

Artes plasticas.

Dramatizacion.

Album ilustrado.



Contenidos relacionados con los procedimientos que se llevan a cabo

durante la elaboracion de las actividades:

- Escucha activa.
- Reflexion a partir de un texto.

Metodologia.

La metodologia utilizada durante el desarrollo de esta secuencia
didactica, es una metodologia activa, en la que el alumnado es el protagonista
de su propio aprendizaje. También se trata de una metodologia global, que
fusiona los contenidos con el aprendizaje para la vida y se lleva a cabo de

manera colaborativa.

Esta metodologia, activa y participativa, asi mismo trata de ser lo mas
inclusiva posible y tiene algunas premisas basicas en las que me hemos
centrado como es el aprendizaje significativo, la afectividad y la confianza del
ambiente para su desarrollo; diferentes tipos de participacion; tanto individual,
como grupal, como por parejas; la motivacion del alumnado durante su
desarrollo y todo ello bajo un enfoque globalizador con un nexo comun que es

los diferentes tipos de texto literarios.

En la metodologia también tenemos en cuenta elementos que aparecen
en el Curriculo de Cantabria que estan en consonancia con la metodologia

anteriormente explicada.

- La organizacién de la practica docente debera partir de un enfoque
globalizador de los contenidos.

- Se tendra especialmente en consideracion el papel fundamental de la
lectura y la escritura en todas las é&reas y cursos de la etapa,
sistematizando las actuaciones en los diferentes cursos, de forma que
configuren un proceso de enseflanza y aprendizaje que garantice que
los alumnos adquieran un adecuado desarrollo de la competencia en
comunicacion linguistica. Con este fin, los centros procuraran garantizar
la lectura comprensiva de diferentes tipos de textos, a lo largo de todos
los cursos de la etapa y en las distintas areas, y velaran por que sus

alumnos alcancen un nivel adecuado en su expresion escrita.



Para una adquisicion eficaz y una

integracion efectiva de

las

competencias, deberan disefiarse actividades de aprendizaje integradas

gue permitan a los alumnos avanzar hacia los resultados de aprendizaje

de mas de una competencia al mismo tiempo.

Se fomentara el interés, la responsabilidad y el esfuerzo en el logro del

trabajo bien realizado, a través de aprendizajes significativos y

funcionales que desarrollen en el alumno habilidades y estrategias que

le preparen para seguir aprendiendo por si mismo, como parte del

principio de aprendizaje a lo largo de la vida.

Descripcion de las sesiones.

La secuencia didactica cuenta con tres sesiones repartidas en el tiempo,

de manera que cada semana se realiza una sesion, con el fin de dejar un breve

periodo de tiempo entre una sesion y otra para poder reflexionar acerca de lo

vivido y ajustarnos al ritmo habitual de la clase.

Sesion 1: jMi compafiero es un superhéroe!

Actividad Contenidos Recursos Temporalizacion Agrupamiento
Respetoalas || ;isia
Lectura de diferencias. La partida del
tres albumes Sentido de soldado. 15 minutos Individual
ilustrados pertenencia. ¢A qué sabe la
Colaboracion. | |,na?
Dialogo.
Debate _ o
] Respeto. 15 minutos Individual
sobre lo leido. _
Escucha activa.
Creatividad.
Elaborar un Papel ) _
) Valorar al ) 20 minutos Por parejas
superhéroe Pinturas

compafnero.




- Desarrollo
La primera sesion ha sido de introduccion al tema, en esta sesion hemos
explicado la importancia de los tres pilares de la inclusion: el respeto a las
diferencias, la colaboracién y el sentido de pertenencia. Esto lo hemos llevado
a cabo a través de tres albumes ilustrados: La isla de Armin Greder; ¢A qué

sabe la luna? de Michael Grejniec y La partida del soldado de Javier de Isusi.

Tras la lectura de cada album ilustrado hemos realizado un pequefio
debate sobre su relacion con el contenido: realizando a los alumnos preguntas
de inferencia, de extraer y de integrar. Como por ejemplo ¢Qué os ha sugerido
el texto?, ¢Qué conclusiones podemos extraer de él?, ¢(Como ha sido la

actuacion de los personajes?, ¢ Qué hubieseis hecho vosotros?....

Una vez finalizada la explicacibn hemos llevado a cabo la tercera
actividad propuesta para esta sesion, esta actividad se realiza por parejas y
consistia en dibujarse mutuamente como si fuesen superhéroes, destacando

alguna cualidad positiva de la personalidad como superpoder.

El resultado de la realizacion en el aula de esta sesion ha sido muy
positivo, ya que en los debates los alumnos han participado de manera
ordenada y activa mostrando su opinidon y sus pensamientos abiertamente
acerca de los temas que hemos tratado. Del mismo modo en la realizacién de
los dibujos también el esfuerzo de la mayoria ha sido elevado, han realizado
auténticas obras de arte, aunque es cierto que algun alumno no estaba muy

motivado en la realizacién y eso se nota en la calidad del dibujo.



Sesion 2: jUn poeta en mi piel!

Actividad Contenidos Recursos Temporalizacion Agrupamiento
Explicacion :
P _ Haikus PowerPoint 15 minutos Individual
de los haikus.
Ejemplos de -
) _ P Haikus PowerPoint 15 minutos Individual
haikus
Creacion de Autoestima
un haiku Autoconcepto Post-it. 20 minutos Individual
personal
- Desarrollo:

La segunda sesiéon ha sido ya el desarrollo de la accion, en esta sesion
hemos explicado y aprendido la estructura basica de los haikus, asi como
los temas principales de los que tratan y la manera de elaborarlos. Todo ello
lo hemos visto a través de una presentacion PowerPoint (véase anexo 4),
en la presentacion también hemos podido ver ejemplos de haikus de los
grandes poetas japoneses que cultivan este género. Del mismo modo
hemos visto ejemplos de poetas hispanohablantes y creaciones de nifios de

su edad.

Una vez terminada la explicacion y el analisis de los haikus, el alumnado
ha hecho una serie de haikus inspirados en la naturaleza y en si mismos

para destacar algin aspecto positivo de su personalidad.

En esta segunda sesidn el comportamiento de los nifios ha sido
inmejorable, la atencién y motivacion a la hora de conocer este tipo de lirica
ha sido muy alta ya que era la primera vez que trabajan este tema. Del
mismo modo han puesto ese entusiasmo en la elaboracion de los haikus
personales, aunque muy pocos alumnos han representado alguna
caracteristica suya intima, si no que se han centrado mas en la métrica y en

la rima que en la reflexién personal que requeria este ejercicio.




Sesion 3: jTodos tenemos un papel!

Actividad Contenidos Recursos Temporalizacion Agrupamiento

Explicacion Resolucién de PowerPoint 15 minutos Individual
de los pasos de | conflictos.
la resolucion de
conflictos.

Debate Dialogo. 15 minutos Individual
sobre lo Respeto.
explicado. Escucha activa.

Dramatizar Resolucién de Pizarra 20 minutos 4-5personas.
una situacion conflictos. digital.
partiendo de un Compafierismo. Videos.
video.

Desarrollo:

En esta tercera y Ultima sesién nos centraremos en el Ultimo aspecto a

trabajar con los discentes, la resolucion de conflictos. En primer lugar se

explica detenidamente los pasos a seguir para resolver los conflictos de una

manera adecuada. Una vez explicado comenzamos con un pequefio debate

para ejemplificar situaciones en las que usamos los pasos para la

resolucion de conflictos.

Finalizada ya la explicacién y una vez quedé todo claro pasamos a la

siguiente actividad que consiste en la realizacion de dramatizaciones para

resolver un conflicto en pequefios grupos. Los alumnos deben meterse en el

personaje de su superhéroe y debe utilizar ese superpoder para colaborar con

sus comparieros y juntos ayudar a resolver el conflicto que se les presento.

La realizacion en el aula de esta actividad fue un poco cadtica y ruidosa

ya que

los alumnos no estan del

todo acostumbrados a realizar

dramatizaciones en el aula, y tampoco a tener que tomar decisiones en

grupo aprovechando lo bueno de cada uno. Aunque finalmente todos los

consiguieron e hicieron interpretaciones muy divertidas y teniendo en

cuenta los pasos de la resolucion de conflictos, lo cual era el objetivo

principal de la actividad.




Atencién a la diversidad.

La unidad didactica tiene como uno de sus objetivos principales acercar
la inclusién educativa al aula a través de distintas practicas docentes. Por ello
el modelo de atencion a la diversidad que seguimos durante todo el desarrollo
de la secuencia esta basado en el modelo inclusivo. Por lo tanto todos los
alumnos participan y todos los alumnos se tratan como personas valiosas para

la realizaciéon de las actividades.

En el caso de que aparezca alguna dificultad por parte de los alumnos,
solo tenemos que darle el apoyo necesario para que pueda continuar con la

realizacion de las actividades.

En las aulas en la que puse en marcha la secuencia hay algunos casos
de falta de atencion y comprension que podrian tener dificultades a la hora de
superar los objetivos de la unidad didactica, por lo que las explicaciones se

redujeron y realizaron las actividades igual que el resto de sus comparfieros.

En el desarrollo de las distintas sesiones, apenas han tenido dificultad, ya
gue se trata de temas socioemocionales inherentes al ser humano que los
nifos han tratado con naturalidad. Pero en los momentos en los que algun
alumno tenia algin problema el resto lo ayudaba, ya que asi mejoramos el

comparierismo, otro de los objetivos principales de la secuencia.

Tratamiento de tematicas transversales.

Durante la sesion se tratan de muchas maneras diferentes una gran

cantidad de temas transversales.

La educacion para la paz se trata de una manera muy directa al ensefiar

al alumnado a resolver los conflictos.

La educacion moral y civica, se trata durante el desarrollo de la sesion

de manera secundaria ya que estamos tratando temas socioemocionales.

La educacién para la igualdad se trata de manera principal ya que el
respeto a las diferencias es uno de los conceptos primordiales que trabajamos

a lo largo de la sesion.



Evaluacion.

La evaluacion de la sesion se realiza de tres momentos diferentes y
complementarios, de forma que obtenemos tres evaluaciones distintas. Una
evaluacion inicial de diagnéstico sobre los conocimientos previos, otra
evaluacion continua del alumnado durante el desarrollo de la sesién y su

actitud e interés acerca del tema y una evaluacion final de opinién de la sesion.

Evaluacidn inicial de los conocimientos previos

La evaluacion previa de los contenidos se realiza a través de un
cuestionario que se pasa al alumnado. Este cuestionario consta de dos partes,
una parte de preguntas cerradas y otra parte con preguntas abiertas.

El cuestionario abarca preguntas acerca del nivel existente en el aula de
los elementos basicos de la propuesta como es el sentido de pertenencia, la
existencia de un clima positivo, la valoracion de los compafieros y personal y la
resolucién de conflictos. Es fundamental conocer el nivel de los estudiantes
antes de realizar la sesion, para poder dar respuesta a sus necesidades y

trabajar de una manera mas profunda aquellos aspectos que conocen peor.

En la primera parte del cuestionario tenemos unas preguntas cerradas,
con una escala Likert in que abarca 4 posibles respuestas (no, a veces,
habitualmente y casi siempre). Como elemento de representacion de los datos
se ha elegido el gréfico de barras ya que muestra de una manera mas clara los
datos obtenidos.

La primera pregunta es ¢Me siento bien el clase?

El objetivo principal de la pregunta es conocer la calidad del clima del aula y
como se sienten los alumnos en ella. Asimismo, a través de esta pregunta
conoceremos si existe realmente una clase en la que todos patrticipan y se
sienten valorados o si por el contrario hay algin caso de exclusién en la que

algun alumno no se sienta parte del aula.



Pregunta 1

No Aveces Habitualmente Casi siempre

Como resultados obtenemos que la gran mayoria del alumnado se
siente bien en clase la mayor parte del tiempo. Por lo tanto, la mayoria de los
alumnos se sienten parte del aula y no hay ningin caso en el que algin alumno
esté totalmente excluido; aunque para que se dé la inclusion educativa en esta
aula, es necesario que todos tengan ese bienestar en la clase. Por lo tanto al
analizar que algunos alumnos no se sienten bien en el aula, se puede concluir
que no es un aula inclusiva, por lo que debemos trabajar el sentido de
pertenencia y el bienestar dentro de la clase.

La segunda pregunta es ¢Sé como resolver problemas?

La segunda pregunta tiene como objetivo fundamental conocer la impresion
de los alumnos acerca de sus actuaciones ante la resolucién de un conflicto.
De esta manera podemos conocer la capacidad y las habilidades sociales de

los encuestados ante la resolucién de conflictos.
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Las respuestas en este apartado son mucho mas variadas que en el caso
anterior. La respuesta mas seleccionada es la de a veces, tal y como se puede
ver en el gréfico; esto quiere decir que la mayoria de los alumnos no saben
resolver conflictos de manera habitual. Por lo tanto es necesario tratar en el
aula algunas técnicas de resoluciéon de conflictos para que el clima se

mantenga positivo y aumente la inclusion.
La tercera pregunta es ¢Me suelo meter en lios?

Esta tercera pregunta pretende dar a conocer la cantidad de veces que los
nifios tienen algin problema en la escuela. Gracias a esta pregunta y la
anterior podemos intuir el clima que se forma en el aula, ya que sabemos la
habitualidad en la que se producen los conflictos en esta y al mismo tiempo

sabemos que la mayoria no tiene estrategia para resolverlos.

Pregunta 3
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Los resultados obtenidos son llamativos ya que el 50% de los alumnos
contestan que no se suelen meter en lios y el otro 50% restante afirma que a
veces. A través de estos resultados resaltamos otra vez, la necesidad de
trabajar la resolucion de conflictos para que aprendan a resolver e incluso a
evitar este tipo de situaciones problematicas de las que hacemos mencion en la

pregunta.



La cuarta pregunta es ¢Estoy contento con c6mo soy?

Esta pregunta tiene como objetivo principal la descripcion del autoconcepto

y autoestima que tienen los alumnos.

Pregunta 4

No Aveces Habitualmente Casi siempre

Las respuestas obtenidas son la mayoria positivas, con lo cual los alumnos
tienen una buena imagen de si mismos, esto es muy importante porque asi
serd mas facil trabajar con ellos la autoestima y la valoracion de los

compafieros y asi acercarnos a la idea de inclusion.

La quinta pregunta es ¢Suelo reconocer lo bueno de mis compaferos?

Esta pregunta intenta clarificar si los alumnos valoran a sus compaferos
como miembros imprescindibles del aula. Este es uno de los elementos clave
de la propuesta, ya que ha sido uno de los problemas que yo como

observadora he identificado de manera mas asidua en el aula.

Pregunta 5
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Los datos que obtenemos nos muestran que la gran mayoria reconoce lo
bueno de sus compaferos en un alto porcentaje de tiempo, con lo cual si que
se reconocen como miembros valiosos entre ellos, lo cual es fundamental para

gue podamos abordar la idea de inclusion en el aula.

La sexta pregunta es ¢sLes digo a mis companeros lo gue me gusta de

ellos?

Esta pregunta tiene como objetivo saber si expresan unos a otros los
sentimientos positivos y el valor que dan a las personas. Uno de los problemas
claves que se observaron antes de realizar esta propuesta ha sido el poco valor
que le dan a los compafieros, en la pregunta anterior las respuestas indican a
que los alumnos si reconocen lo bueno de los compafieros. Por lo tanto esta
pregunta es fundamental para saber si el problema observado se produce

porque no se expresan entre ellos ese valor.
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El resultado me ha llamado mucho la atencién, pero era un problema que
resultaba evidente tras la observacion del aula. La gran mayoria del alumnado
no suele decir a sus comparieros aquello que les gusta de ellos. Es decir es un
elemento que hay que trabajar profundamente para que se cree en el aula un
sentido de pertenencia que el que todos se sientan valorados por sus

compafieros y se pueda hablar sin tapujos de sus sentimientos.



La séptima pregunta es ¢Sé como resolver conflictos cuando soy

encargado de convivencia?

Esta pregunta tiene como objetivo nuevamente conocer el nivel del aula
ante la resolucion de conflictos. En este caso hemos cambiado la formulacion
de la pregunta para saber si saben resolver esos conflictos en los recreos
cuando son encargados de mediar para favorecer la convivencia positiva de la

clase.

Pregunta 7
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Las respuestas difieren enormemente a la anterior pregunta de resolucion
de conflictos. Lo cual nos indica que el alumnado no sabe resolver los
conflictos personales que tiene, pero se siente mas seguro y comodo a la hora
de resolver conflictos ajenos. Esto es muy importante ya que nos ha dado
pistas sobre la forma de comenzar a abordar el tema de la resolucion de
conflictos, para acercarlos en un primer momento de una manera en la que se

sientan mas comodos y naturales.



Preguntas:

La segunda parte del cuestionario, contiene unas preguntas abiertas. Estas
preguntas tratan acerca del autoconcepto y de la autoestima que tienen los
alumnos. Para analizar todas las respuestas hemos seleccionado el porcentaje
como elemento clave y hemos agrupado las respuestas en dos grandes

bloques para compararlos.

- ¢Qué aporto yo al grupo?

En esta primera pregunta el 62,5% de los encuestados han respondido que
aportan algo positivo al grupo, siendo la respuesta mas habitual risas,
optimismo, diversion... El resto no sabe o no cree que tenga nada que aportar
en el grupo. Este porcentaje de personas que no han creado ese sentido de
pertenencia es muy alto, y puede ser causado por la falta de comunicacion
entre ellos. Por ello es un aspecto fundamental que se trabaja en la propuesta

didactica.

- ¢Estoy contento con coémo soy? puntua del 1 al 10.

En este caso la variable a analizar es cuantitativa y continua, por lo que
usaremos para analizar esta variable de medicion de estadistica. La media de
las notas recibidas en la pregunta es muy alta, 9.2, es decir los alumnos estan
contentos consigo mismos. La moda es de 10, por lo que la mayoria estan
completamente contentos con su personalidad. Al mismo tiempo la desviacién
es muy pequefa, por lo tanto casi todas las notas son muy similares. Nos

encontramos con un maximo de 10 y un minimo de 6.

Por lo tanto, la autoestima general de la clase es buena, los alumnos se
puntdan a si mismos de manera muy positiva. Aungue en la siguiente pregunta

pondremos en evidencia la capacidad autocritica del alumnado.

- ¢Qué cambiaria de mi mismo?

Los resultados obtenidos en esta pregunta fueron agrupados en aquellos
gue cambiarian algo de si mismos y aquellos que no lo harian. El 50% de
los entrevistados cambiarian algo de si mismos. Por lo tanto este resultado
pone en evidencia que debemos trabajar con los alumnos la autoestima y el

autoconcepto.



Evaluacion continua.

En segundo lugar, realizamos una evaluacion continua para saber si se van
cumplido los objetivos de las sesiones durante el desarrollo de las mismas, si la
respuesta de los alumnos es positiva, si hay algin elemento de la sesion que
tenga que cambiar para dar respuesta a las necesidades del alumnado. Esta
evaluacion, se lleva a cabo mediante la observacién de las conductas y de los

trabajos que realizan los alumnos en las sesiones.

Durante esta observacion, nos damos cuenta que la respuesta de los
alumnos ante estos temas es muy positiva, ya que apenas encontramos
barreras para poder tratarlos. Al mismo tiempo, podemos comprobar como los
alumnos se han involucrado completamente en las sesiones y realizan las

distintas tareas de manera correcta muy motivados.

Por otro lado, también observamos que la temporalizacion de la propuesta
es insuficiente, ya que los cambios no son muy significativos y algunas
conductas poco inclusivas observadas antes de la propuesta se mantienen

después de la misma.



Evaluacién final: opinién de la sesion
En tercer lugar, realizamos la opinion de la sesion, a través de otro
cuestionario que se pasa a los alumnos al terminar las sesiones de la
propuesta. Este segundo cuestionario esta compuesto por dos partes, la
primera contiene unas preguntas abiertas para comprobar la mejora de
elementos claves trabajados en la sesion, como es el sentido de pertenencia al

grupo. La segunda parte abarca la opinién de los estudiantes sobre la sesion.

- ¢Crees que él superhéroe..........ccocvvvvnennnns es valioso para este equipo?
¢Al trabajar en clase estos temas de educacién socioemocional te han
ayudado para sentirte mas valioso en clase? ¢por qué?

Estas primeras preguntas nos ayudan a saber si la percepcion de si mismos

y los sentimientos que tienen en el grupo han mejorado. Los resultados nos
muestran que el 91,30% de los alumnos, creen que son valiosos para el equipo

y se han sentido asi.

Esto nos indica que el objetivo de aumentar el sentido de pertenencia de los
alumnos ha sido cumplido, ya que tras la sesion estos se sienten valiosos e
imprescindibles en el aula, lo cual, como ya se ha repetido anteriormente es un

elemento clave de la inclusion educativa.

- ¢Te han ayudado para valorar mas a alguno de tus compafieros?

Con esta pregunta pretendemos saber si a través de la propuesta hemos
contribuido a que los alumnos valoren y expresen ese valor a sus comparieros.
El 82,60%de los alumnos encuestados han respondido que la sesion les ha
ayudado a valorar mas a alguno de sus compaferos, por lo tanto se ha
cumplido otro objetivo clave que nos permite mejorar enormemente el climay la
inclusion de todos los alumnos en el aula.

- Opinién de la unidad didactica

La opinién de la unidad didactica se realiza a través de un cuestionario
con preguntas cerradas de tipo Likert in, con 4 posibles respuestas: no, a
veces, habitualmente o si. Las preguntas que contiene ese cuestionario son 3:
pregunta 1. ¢Te ha gustado la sesion?; pregunta 2: ¢Te parece importante

trabajar estos temas en clase?; pregunta 3: ¢ Repetirias?



Los resultados obtenidos se muestran en la siguiente grafica.

Opinion de la sesion
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Como se puede observar en la grafica la opinidbn de la sesion es muy
positiva, ya que los alumnos opinan que ha sido interesante, que hemos
tratados temas importantes y que volverian a hacerla si se diese el caso. Por lo
tanto la impresion general de la propuesta es muy buena. Ya que el alumnado
ha puesto de manifiesto el interés e importancia de tratar en el aula aspectos
socioemocionales, que los ayuden a desenvolverse mejor en la sociedad y que

cumplan el fin de la educaciéon que es educar de manera integra al alumnado.



Conclusiones.

La valoracion general de la propuesta es muy positiva, los alumnos se ha mostrado
muy abiertos, motivados e interesados por la propuesta lo cual ha facilitado
enormemente su ejecucién. Asi mismo, la opinion por parte del alumnado y del
profesorado ha sido muy positiva ya que han mencionado que ha sido una propuesta
gue les ha parecido relevante por su contenido, ademas de interesante y motivadora
por la metodologia usada a lo largo de la misma.

Al mismo tiempo, la propuesta ha conseguido a corto plazo la mayoria de los
objetivos propuestos ya que ha mejorado las relaciones de los alumnos y el clima del

aula.

Limitaciones y prospectiva.

En cuanto a la principal limitacion de la propuesta ha sido la brevedad de la misma
ya que aungue los alumnos han notado cambios en el aula, estos no son significativos.
Por lo tanto es importante sefialar que la propuesta deberia aumentar el tiempo para
gque realmente podamos apreciar cambios en el sentido de pertenencia al grupo.

Otra de las mejoras de la propuesta seria ampliarla a nivel de centro e introducir en
ella la colaboracion del profesorado del centro, de las familias y de la comunidad para
que la practica sea realmente inclusiva y logre transformar la estructura del centro en

un colegio para todos, donde todos sus miembros se sientan valiosos y participen.
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Anexos.

Anexo 1: Documentos Unidad didactica

Nota informativa, consentimiento informado para el uso de los dibujos y los haikus.
Buenos dias.

Les informo que soy una alumna de la universidad de Cantabria, que actualmente estoy de
practicas en el centro Fuente Salin. Hemos realizado una sesion tratando temas
socioemocionales con los alumnos, se han elaborado unos dibujos y unos haikus como parte
de la sesién. El uso de dichos materiales es totalmente académico y anénimo ya que formara
parte de mi trabajo de fin de grado y del trabajo fin de master. En el caso de que tengan algun
inconveniente con que utilice dichos datos no duden en decirmelo.

Gracias por su atencién, un saludo.

Paola



Anexo2: {Todos somos superhéroes!




Estos son algunos de los ejemplos de las creaciones del alumnado durante la
secuencia.

Ejemplo del alumnado 1

Ejemplo del alumnado 3
Ejemplo del alumnado 4

Ejemplo del alumnado 5

Ejemplo del alumnado 6



Anexo 3: jUn poeta en mi piel!

Repositorio de haikus.

Matsuo Basho

Sobre la rama seca Es primavera:
un cuervo se ha posado; la colina sin nombre
tarde de otoiio. entre la niebla.

Unviejo estanque:
saltaunarana jzas!

Este camino
Chapaleteo.

nadieya lo recorre,
salvo el crepusculo. 2 #1% (Furu ike ya)
I DZvH 3 RUIAL (kawazutobikomu)

JKDF (mizu no oto).

Yosa Buson

No me alojaron.
Vilucesy en lanieve
casas en fila.

Lluviade primavera;
ipobre de aquel
que nada escribe

Sufriendo estaba
yal subira una loma,
zarzas en flor.




Trozosde barro:
por lasenda en penumbra
saltan los sapos.
Juan José Tablada

Oscuroundnime
solo queda un farol
que pide auxilio
Mario Benedetti

Sobrelaarena
escriturade pajaros:
memoriasdel viento.

Octavio Paz

Estd el arbol en flor.
Y lanoche le quita,
cada dia, la mitad de las flores.
Juan Ramon Jiménez

iDe amarillo calabaza,

en el azul, cOmo sube

lalunasobre la plaza!
Antonio Machado.

Pajaro muerto
iQué agonia de plumas
en el silencio!
Juan José Domenchina



Anexo 4: jTodos tenemos un papel!
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Videos resolucion de conflictos:
Problema 1: http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/supergloton/2365487/

Problema 2: http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/supernomegustanada/2365452/

Problema 3: http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/superhipo/2362272/

Problema 4: http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/supertacano/2362249/



http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/supergloton/2365487/
http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/supernomegustanada/2365452/
http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/superhipo/2362272/
http://www.rtve.es/infantil/serie/superminiheroes/video/supertacano/2362249/

Anexo 5: Evaluacion

Evaluacion inicial

No

A veces

Habitualmente

Casi siempre

éMe siento bien
en clase?
éSé como
resolver
problemas?
éMe suelo
meter en lios?

éEstoy contento
con como soy?
éSuelo
reconocer lo
bueno de mis
compaieros?
éLes digo a mis
compaiieros lo
que me gusta de
ellos?
éSé como
resolver
conflictos
cuando soy
encargado de
convivencia?

Preguntas:

- ¢éQué aporto yo al grupo?

- ¢Estoy contento con como soy? puntua del 1 al 10.

- ¢Qué cambiaria de mi mismo?



Evaluacion final: Opinion de la Unidad.
- ¢Crees que él superhéroe.......cccovuerervreenee. es valioso para este equipo?

- ¢Altrabajar en clase estos temas de educacidn socioemocional te han ayudado para
sentirte mds valioso en clase? épor qué?

- ¢Te han ayudado para valorar mas a alguno de tus compafieros?

Opinidn de la sesién

No A veces Habitualmente  Casi siempre

éTe ha gustado
la sesién?

éTe parece
importante el
tema?
éRepetirias?




