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RESUMEN

El arte de cuidar forma parte de la naturaleza humana y como tal, es intrinseco a todas las
personas. Sin embargo, la Enfermeria es la Unica profesion que ha hecho del cuidado una
disciplina cientifica conformada por conocimientos basados en la evidencia y realizando una
valoracion holistica e integral de cada paciente que permite tratarlo de manera individualizada.
Ademads, en su modo de trabajo impera el trato humano empleando herramientas
fundamentales como la empatia, el respeto, la comunicacién y el apoyo emocional.

En el contexto actual, la responsabilidad del cuidado de la poblacion estd llevando a los
profesionales enfermeros a atender a aquellos grupos sociales mas vulnerables, que a su vez
son a los que menos dedicacidn y atencidn sanitaria se les otorga. Esta situacion, se ha visto
acentuada tras las consecuencias econdmicas, politicas y sociales que ha arrastrado la
pandemia, por lo que ahora, resulta mds imprescindible ain que se conviertan en objeto
prioritario de nuestro cuidado.

Palabras clave: Atencidn de Enfermeria, liderazgo, aptitud y vulnerabilidad social.

ABSTRACT

The art of caring is part of our human natureand, as such, it is intrinsic to all people. However,
nursing is the only profession which has turned this caring into a scientific discipline, based on
evident knowledge, which makes a holistic, comprehensive assessment of each pacientes, which
permits to treat them in an individual way. Furthermore, in the way nurses work, human
treatment prevails, using basic tools such as empathy, respect, communication and emocional
support.

In the current context, the responsibility to care people is taking professional nurses to pay
attention to those vulnerable social groups which, at the same time, les attention and les health
care is dedicated. This situation has been accented by the economic, political and social
consequences of the pandemic situation. That is why, now, it is more important than ever to
make them the target of our care.

Key words: Nursingcare, leadership, aptitude and social vulnerability.
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INTRODUCCION

El cuidado estd presente en la historia desde el inicio de la humanidad ya que es innato al ser
humano, por tanto, es la garantia para el mantenimiento de la especie. Con la evolucién de los
tiempos, la concepcidn del cuidado se ha ido transformando en relacién con la cultura y las
creencias de la sociedad, las situaciones socioecondmicas, las ideologias politicas, religiosas y a
los avances cientifico-tecnoldgicos.

En la actualidad, asistimos a una desvalorizacién de los cuidados debido a multiples aspectos
como la necesidad de inmediatez en la que se ve sumergida la sociedad, que se quieren
resultados y soluciones a corto plazo sin importar que sean menos Utiles o eficientes. El
autocuidado hacia uno mismo y hacia los demas ha pasado a considerarse secundario, y la
sociedad ha incrementado su formacién en relaciéon con la salud y con ello, su demanda y
exigencia respecto a la atencién prestada.

La situacidn planteada, hace que la ejecucién de los cuidados requiera de unas caracteristicas
especificas y adaptadas a las necesidades actuales, por lo que es necesario reestablecer
prioridades y formas de actuacidn adecuadas a la situacién social y cultural de una poblacién en
cambio y desarrollo constante. La responsabilidad de conseguir responder a la demanda actual
con un mayor nivel de calidad y profesionalidad a la hora de proporcionar los cuidados es tarea
de los profesionales de Enfermeria.

La actuacién de los enfermeros y enfermeras en este escenario adquiere gran relevancia puesto
que, cuidar, es la esencia de su disciplina y el principio bdsico en el que se sustenta su desarrollo
como una actividad profesional primordial en la sociedad. Como consecuencia a este cambio en
la percepcion del cuidado, la profesion enfermera se ha visto afectada a su vez especialmente
en los ultimos afios, en cuestiones como su modo de actuacidn, sus competencias profesionales,
su nivel de formacidn y su reconocimiento profesional.

Es impensable comprender el papel que los profesionales enfermeros deben desarrollar en la
actualidad, sin el reconocimiento e identificacion de la evolucidn histérica de la Ciencia
Enfermera. En este sentido, la ejecucién del cuidado estuvo estrechamente relacionada con el
ambito religioso por lo que quienes lo desempefiaban tenian integrados valores como la caridad,
la solidaridad, la generosidad, la vocacidn y la entrega desinteresada, cuestiones que han
marcado a la profesidn hasta el dia de hoy, dificultando en muchas ocasiones su reconocimiento.

A esto se afiade, que la actividad de cuidar ha sido una tarea ligada al género femenino desde
los principios del ser humano y esta idea sigue permaneciendo en la percepcion social de la
profesidn, lo cual, hace que se le asocien estereotipos principalmente negativos y que favorecen
su infravaloracion.

En la actualidad, la Enfermeria es una disciplina cientifica como queda patente en su
correspondiente formacion universitaria, que le permite alcanzar el maximo grado académico,
el doctorado y la especializacion en todas las areas del ser humano a lo largo de su ciclo vital.
Esta situacidon hace que los enfermeros, mediante la aplicaciéon del método cientifico, lleven a
cabo intervenciones de cuidados en materia de salud, y evalien su eficacia a través de la
investigacion. Ademds, actua bajo los principios de la Enfermeria basada en la Evidencia y cuenta
con competencias especificas que delimitan sus actuaciones y hacen que sea una profesion
imprescindible y vital en la sociedad.
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Por otro lado, a pesar de los logros que ha ido adquiriendo la Enfermeria es una realidad, que
gran parte de la poblacidn sigue sin saber, cudles son las labores especificas de las enfermeras y
enfermeros, y cdmo repercuten estos en su salud y cuidado. Es por esto, que se continla
infravalorandola ya que se considera una profesién subordinada o dependiente de los
profesionales médicos y no existe conocimiento de sus competencias, ni reconocimiento de su
formacion. Ademads, esta percepcion se encuentra interiorizada en algunos casos por los propios
profesionales enfermeros, ya que son ellos mismos quienes se consideran secundarios a los
médicos y desconocen cuales son realmente sus competencias y campos de actuacion.

Asimismo, existe un problema en la denominacién de la profesidn, ya que cuando se realiza una
tarea por parte de los profesionales enfermeros se dice que se ha llevado a cabo por Enfermeria
sin duda esto es un error y una muestra de desconocimiento. Enfermeria es la disciplina
profesional, y como tal, se refiere al conocimiento y quienes lo llevan a la practica clinica son los
enfermeros/as. En interesante especificar que la utilizacién del término enfermera en género
femenino, se debe a que mas del 80% de los profesionales enfermeros son mujeres y el Consejo
Internacional de Enfermeria reconoce asi su nombre. Ademas, existe evidencia de que no por
ello, los hombres del colectivo se sienten discriminados por incluirles en dicha denominacion.

En este contexto, resulta necesario destacar ciertos cuidados enfermeros realizados en la
practica profesional diaria que van mas alld de las técnicas basicas y los procedimientos
terapéuticos indicados por el médico. Se trata de los cuidados humanizados los cuales suponen
un elemento basico en el quehacer de la enfermeria y segln la teoria de Jean Watson se basan
en la armonia entre mente, cuerpo y alma, a través de una relacién de ayuda y confianza entre
la persona cuidada (paciente) y el cuidador (profesional enfermero). Aunque, en muchos casos
dichos valores se traducen vulgarmente en empatia, cortesia y respeto, restandoles de esta
forma su valor real.

Ademas, dado que la Enfermeria es una profesién de relaciones humanas, uno de los logros de
los profesionales es que consiguen establecer una comunicacién interpersonal con cada
paciente, lo que se traduce en la capacidad de hacer que constantemente todo lo que
comuniquen al paciente sea creible y verosimil, teniendo en cuenta su dimensién integral y el
hecho de que cada persona es Unica en si misma.

Tras lo relatado, queda claro que la profesiéon enfermera se sustenta en conocimientos y
habilidades que se basan en evidencias cientificas y precisan de una notable formacién para
poder llevarse a cabo. Para ello, se requieren profesionales lideres en conocimientos y en cada
técnica que realicen, con seguridad y aptitud para lograr mostrar la eficacia y eficiencia de sus

acciones y poder cumplir y satisfacer las necesidades de la poblacion.

Es primordial comprender que las intervenciones y actividades que realiza la enfermeria son por
un lado puramente técnicas, y por otro lado e incluso mas importante, si cabe, emocionales. Y
ambas esferas, son necesarias, compatibles y caracteristicas en su modo de actuaciéon como
profesionales. Una de las herramientas que se plantean para alcanzar el reconocimiento de la
profesidn es la necesidad de potenciar el registro de las intervenciones de enfermeria para asi
lograr evidenciar y objetivar como impactan y resuelven sus acciones en la salud de la poblacion
y en qué consisten los principios en los que se basa su practica profesional.
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Esta falta de constancia de los procedimientos ejecutados se ha visto reflejada especialmente
en el transcurso de la pandemia de la Covid-19, ya que, aunque estos profesionales se han
encontrado al pie del cafién, afrontando turnos extralargos y dobles, sin medios para
protegerse, y poniendo por delante su trabajo a su vida personal, a dia de hoy no existe evidencia
de las tareas que han llevado a cabo y lo imprescindible que ha resultado su trabajo en el
abordaje de esta crisis sanitaria.

Tras lo sucedido, los profesionales enfermeros se enfrentan a “la vuelta a la nueva normalidad”,
la cual es una nueva realidad en la que la sociedad espera de la profesidon enfermera que se
vuelque de forma total en la poblacién a la que cuida tal y como se vivid en el transcurso de la
crisis sanitaria originada por el Covid-19.

El abordaje de la situacidon actual realmente supone un auténtico reto social y profesional. Para
ello es necesario alcanzar el reconocimiento de la profesién, pero a la vez es primordial
concienciar a la sociedad de la imprescindible y vital labor que realiza la Enfermeria para poder
alcanzar el bienestar social. Y, es preciso proponer como objetivo que la poblacién llegue a
percibir los cuidados enfermeros como un servicio imprescindible y necesario que solo pueden
proporcionar estos profesionales concretos de manera intransferible. Mientras esto no suceda,
qguedard mucho por trabajar.

En relacidon con lo redactado, el siguiente trabajo pretende estudiar la evolucién de la enfermeria
para lograr comprender la situacién actual en la que se encuentra la profesidon. Ademas, se
analizara su contexto actual en el SNS y se dardn generalizaciones y evidencias acerca de la
necesidad de la potenciacién de la enfermeria de cara al futuro.
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OBJETIVO GENERAL

= Reconocer la correlacion entre la vulnerabilidad y el cuidado como elemento
esencial de los seres humanos vy, a su vez, como fundamento de la practica
enfermera y de la necesidad de expandir el trabajo de la disciplina.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= |dentificar el cuidado como eje vital de la profesién enfermera

= Analizar la condicion humana de la vulnerabilidad

= Plantear la necesidad de fomentar la presencia enfermera en nuevos
escenarios y ampliar sus limites de actuacién

DESCRIPCION DE LOS CAPITULOS

Este trabajo se estructura en tres capitulos. En el primero de ellos, el cual se divide a su vez en
2 subapartados, se hace referencia al concepto de “cuidado” y su relacidon directa con la
Enfermeria, ya que este acto constituye el eje central de la profesion acompafiado de una
caracteristica esencial, y que es que se trata de un cuidado humanizado. A continuacién, se
realiza una reflexidn acerca de cémo la crisis sanitaria del Covid-19 obligé a los profesionales
sanitarios a realizar una adaptacion en el modo de ejercer el cuidado con los pacientes.

En el segundo capitulo, estructurado en 3 apartados, se trata la vulnerabilidad humana como
caracteristica intrinseca de todas las personas, y evidencia la necesidad comun a todos de ser
cuidados. Posteriormente, se realiza hincapié en las poblaciones mas vulnerables y Ia
importancia de que reciban la atencién sanitaria que demandan sus condiciones de vida.

Para finalizar, el tercer capitulo estd integrado por 7 pequefios subapartados, al principio se
realiza una introduccion acerca de la necesidad de expansidon y ampliacién de los focos de accidn
de la profesiéon enfermera y, posteriormente, en cada apartado se habla sobre diferentes
organizaciones con las que estan comenzando a trabajar los profesionales enfermeros. El
objetivo de esta iniciativa serd la adquisicion de competencias y reconocimiento de la profesion.
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MOTIVO DE ELECCION

El motivo de eleccidn del tema que se trata en el presente trabajo se debe a la reflexidén personal
realizada tras el desempefio de las prdacticas formativas como alumna de la Facultad de
Enfermeria.

Tras numerosas experiencias en la labor asistencial y la interaccién diaria con distintos perfiles
de enfermeros, asi como con otros profesionales sanitarios y con los propios usuarios, he podido
recopilar una gran variedad de opiniones, percepciones y sensaciones acerca de las
competencias, los escenarios de actuacién y los principios de la Enfermeria.

El interés por indagar en esta temdtica ha aumentado cuando he podido comprobar a través de
mi propia experiencia cémo las mayores necesidades en salud se corresponden con la falta de
atencién a los grupos mas vulnerables o desfavorecidos de la sociedad. Sin embargo, las
intervenciones enfermeras en este dmbito no se corresponden con el nivel de demanda que
existe, por lo que decidi investigar las posibles causas de este hecho y plasmar argumentos por
los que fomentar su desarrollo profesional en este ambito.

ESTRATEGIA DE BUSQUEDA

Este trabajo se ha realizado mediante una revisidn bibliografica desde enero a abril del 2022.
Para ello se han empleado los descriptores en Ciencias de la Salud (DeCS) y los Medical Subject
Headings (MeHS) a través de los cuales se ha podido realizar una busqueda mas precisa de la
informacién necesaria para elaborar este documento. éstos han sido:

Atencidn de Enfermeria o Nursing Care
Vulnerabilidad Social o Social Vulnerability
Liderazgo o Leadership

YV VYV

Percepcidn social o Social Perception
> Aptitud o Aptitude

Posteriormente, los DeCS y MeHS elegidos se fueron introduciendo en Bases de Datos junto con
los operadores booleanos (and, or, “”) como son:

» Pubmed

Scielo

Google Académico
Dialnet

Y V VYV

Entre los articulos encontrados solo se han incluido en el trabajo aquellos con una antigliedad
inferior a 5 afos (de 2017 a 2022). Y los idiomas empleados en ellos han sido el espafiol y el
inglés.
Ademas, se han utilizado otras fuentes bibliograficas como:

» Libros

» Legislacion espafiola (BOE): Boletin Oficial del Estado

» Fuentes nacionales e internacionales como: INE (Instituto Nacional de Estadistica), OMS
(Organizacion Mundial de la Salud), WHO (World Health Organization)
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CAPITULO 1. EL CUIDADO

1.1Cuidar: Cualidad humana y eje central de la profesion enfermera

La palabra “cuidado” viene del latin, cogitatus, que significa reflexidén, pensamiento, interés
reflexivo que alguien pone en algo (1), por lo tanto, se podria considerar que se trata del
empefio que una persona pone en otra, no solo desde el aspecto afectivo, sino también
reflexivo y racional. Adema3s, este acto es innato al ser humano y gracias a él se ha mantenido
su supervivencia a lo largo del tiempo y ha permitido dar ayuda y respuesta de manera
desinteresada ante las necesidades de los demas. (2)

A lo largo de la historia, son numerosos autores los que han relacionado la definicion de
cuidado con la Enfermeria, como es el caso de Florence Nightingale, quien consideraba el
entorno y la observacion como la principal herramienta para el cuidado enfermero. (3)

Otra figura importante que destacar es Colliere, ya que para ella cuidar consistia en mantener
la vida asegurando la satisfaccion de un conjunto de necesidades (4) y establecié cuatro etapas
para comprender la evolucién del cuidado enfermero relacionadas con los términos de salud-
enfermedad caracteristicos de cada etapa histérica. En primer lugar, se encuentra la “etapa
domeéstica del cuidado”: el cuidado se asocia a la figura de la mujer y se situa desde las
primeras sociedades hasta finales de la Edad Media.

En segundo lugar, se encontraria la etapa vocacional del cuidado en la cual aparecen los
pensamientos cristianos y los conceptos de salud y enfermedad se relacionan continuamente
con la religidn. Esta etapa finalizaria con la Edad Moderna (5).

A continuacion, la tercera etapa la cual es la técnica del cuidado y abarca del siglo XIX hasta
finales del XX y se centra especialmente en la cura de las enfermedades. Durante este periodo
las personas que llevaban a cabo los cuidados se consideraban ayudantes de los médicos (6.
Por ultimo, la etapa final es la profesional de los cuidados desde finales del siglo XX hasta la
actualidad, la enfermeria logra hacer del cuidado una disciplina cientifica y una profesién,
convirtiéndose el cuidado de la salud de la sociedad en el objetivo principal de sus
intervenciones.

Este cuarto periodo constituye el mas importante para la enfermeria ya que es cuando los
profesionales enfermeros alcanzan su mayor nivel formativo y su carrera adquiere un valor
significativo. La percepcién del cuidado se crea desde un enfoque holistico que observa a la
persona de manera global, con sus caracteristicas fisioldgicas, psicoldgicas y sociales. Cada
individuo es considerado como un todo, que es mayor que la suma de sus partes, de tal modo
gue la alteracion de una de sus partes supondria el desequilibrio de ese individuo. (7)

Por otro lado, es necesario destacar también a Virginia Henderson, la cual, aporté que la labor
esencial de los cuidados enfermeros trata de atender a las personas sanas, enfermas, en la
realizacion de aquellas acciones que realizarian por si mismas si tuviesen la fuerza, voluntad o
conocimientos necesarios. Ademas, de tener como objetivo primordial que el enfermo fuese
independiente lo antes posible. (8)
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A su vez, Dorothea Orem planteaba que el cuidado consiste en ayudar a los individuos a
aprender a realizar acciones de autocuidado para conservar su salud o recuperarse en caso de
enfermedad. (9). También, cabe mencionar la teoria de cuidados culturales de Madeleine
Leininger la cual plantea que el conocimiento de la cultura de una comunidad, grupo o
individuo puede influir en la consecucion de los objetivos propuestos en la actividad asistencial
enfermera (10).

Asimismo, otros autores incluyeron al concepto del cuidado la humanizacion del mismo ya que
éste es el que ponen en practica los profesionales enfermeros en su labor asistencial. Algunos
ejemplos son: la filosofia de Jean Watson que plantea que el cuidado humano se trata de un
compromiso moral (protegiendo y realzando la dignidad humana; abarcando mas alla que una
vision médica), y la experiencia, percepcion y la conexion: (Mostrando interés profundo a la
persona) (11). O, la teoria de Mayeroff que refiere que el cuidado significa compasion, aprecio,
empatia, conocimiento de uno mismo y de otros para lograr ponernos en su lugar y saber qué
requieren para poder evolucionar y crecer (12).

Por otro lado, es importante destacar también, momentos decisivos en la historia de la
enfermeria que han marcado un antes y un después en la profesién y su modo de ejercer el
cuidado permitiéndole alcanzar el lugar que tiene hoy en dia. Por ejemplo, en 1973, el CIE
(Consejo Internacional de Enfermeria) crea un Cédigo Deontolégico para el desarrollo de la
practica profesional, que se utiliza como guia para resolver los conflictos éticos y morales que
aparecen en la ejecucién de la practica enfermera.

Tras la existencia de este Cddigo, el Consejo General de Enfermeria Espafiol realiza su propio
Cdédigo Deontolégico en 1989 en el que aparecen los derechos y deberes de los profesionales
enfermeros y plasma que la enfermeria debe dedicarse a satisfacer las necesidades sanitarias
de la poblacidn, tanto a nivel individual como global. (13)

En 1977, se forma el primer Ministerio de Sanidad y Seguridad Social y en 1978 se configura el
INSALUD (Instituto Nacional de Salud) cdmo responsable de la organizacidn en materias
relacionadas con la salud en el Estado. El punto de inflexién se sitia en 1978 cuando la
Constituciéon Espafiola muestra la garantia a toda la poblacidn de sus derechos de proteccion
de su salud y de acceso a la atencion sanitaria y se establece que los aspectos relacionados con
la salud se trasladan a las Comunidades Auténomas. Después, con la Ley General de Sanidad se
crea una organizacion nueva en el Sistema Nacional de Salud dividido en 2 ambitos: la atencién
primaria y la especializada. (14)

A lo largo de este periodo de profesionalizacion del cuidado, la forma de organizaciény la
asistencia de los centros sanitarios ha evolucionado y se ha visto reestructurada. Los avances
tecnoldgicos e informaticos han facilitado y mejorado la realizacion de los procesos ya que se
ve informatizada en gran parte y ha permitido una estandarizacién basada en el uso de
protocolos y guias al realizar la préctica clinica, los cuales permiten evaluar y medir de forma
objetiva la correcta realizacién de los cuidados enfermeros y dejar constancia de los mismos.

En la actualidad, tras las adquisiciones a nivel de formacién y competencias profesionales que
ha alcanzado la disciplina cientifica de la Enfermeria, una de las asignaturas pendientes que le
gueda a la profesidn es la visibilidad y el reconocimiento de la misma. Es hora de que las
actuaciones éticas y humanas que realizan las enfermeras y, que precisan tiempoy
conocimientos especificos en la actividad asistencial sean valoradas.

10
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Para lograr este objetivo, es necesario hablar sobre los “Cuidados Invisibles” que realizan los
profesionales enfermeros en la asistencia de calidad, los cuales se definen como, un conjunto
de intervenciones producto de una observacién precisa, una actitud empatica, el conocimiento
basado en la evidencia cientifica y las experiencias laborales, que permiten a las enfermeras la
realizacion de juicios profesionales y éticos razonados y centrados en los requerimientos de
cada paciente segun Isabel Huércanos Esparza. (15)

En adicidn a esto, la Dra. Concha Germdn Bes planteaba que lo importante en la practica
clinica de la Enfermeria es resaltar los cuidados que requieren las personas para alcanzar su
bienestar, crear un ambiente de confianza, comodidad y seguridad y que las personas consigan
realizar su propio autocuidado. (16) Si se consiguiese esto, ademas de lograr la visibilizacion
enfermera, se conseguiria un efecto positivo en la salud de los usuarios, su autonomiay la
seguridad y proteccidn de la sociedad.

Otra de las barreras con las que se encuentra la profesion enfermera en su crecimiento y
desarrollo es que se trata de una profesion ejercida en su mayoria por mujeres, y a pesar de
gue la poblacién ha avanzado notablemente en las diferencias con relacién al género, éstas
aun afectan a la profesion y a su visibilidad y valoracién por parte de la sociedad. Esto se debe
a que el cuidado desde la existencia de la humanidad se ha ligado a la figura femeninay la
razon principal de este hecho es que la funcion reproductora de las mujeres ha marcado su
existencia, convirtiendo en exclusivo de ellas el cuidado de las personas mas vulnerables como
son los nifios, los enfermos, la familia y la poblacién anciana. (17)

Es por ello que, hoy en dia la mujer sigue siendo la proveedora de la atencién a la salud y de las
necesidades basicas de la poblacién, considerdndose la principal responsable de su cuidado. El
problema es que la sociedad considera su profesién como una prolongacidn de sus funciones
de cuidado en el ambito doméstico, es decir, la asociacion del trabajo del hogar con la mujer se
traslada a su actividad laboral. La Enfermeria cuenta con un 90% de mujeres entre los
profesionales que la ejercen actualmente, y aunque es cierto que en los ultimos afos se han
ido incorporando hombres al colectivo, contintan siendo un grupo minoritario. (18)

Esta desvalorizacién de los cuidados prestados por los profesionales enfermeros femeninos se
evidencia actualmente en la actividad asistencial ya que cuando se realizan los mismos
cuidados por parte de enfermeros hombres se incrementa su valor, tratdndoles tanto por
parte de los pacientes como del resto de profesionales sanitarios como profesionales
“superiores”.

El objetivo que se plantea el colectivo en cuanto al rol de género en la profesién enfermera, es
gue se llegue a una situacion de igualdad, sin que existan distinciones en funcion del sexo. Se
busca que exclusivamente se valore de los profesionales los cuidados prestados y la ejecucion
correcta de las labores en |a actividad asistencial. Para ello, es necesario concienciar a la
sociedad en su totalidad de que actualmente la profesion enfermera se sustenta en
conocimientos cientificos basados en la evidencia y no Unicamente en la vocaciény la
dedicacién hacia los demas.

Y, ademas hacerles saber que atributos como la empatia, la solidaridad, el apoyo, la ayuday la
actitud cuidadora no son solo atribuibles a las mujeres, sino que son adjetivos que se asocian
con la personalidad de cada individuo independientemente de su género, al igual que en
cualquier profesion.
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1.2. Las adaptaciones del cuidado durante el Covid-19

Resulta interesante analizar la pandemia que se ha atravesado a nivel mundial frente al Covid-
19 desde el 2020 ya que ha sido una experiencia impensable e inolvidable para toda la
humanidad. Se ha convertido en una leccion que ha permitido recordar a todas las personas su
vulnerabilidad y entender que ante la enfermedad todos son vulnerables de manera

igualitaria, y ha reflejado la imposibilidad de estar perfectamente protegidos a pesar de las
predicciones y el control de la ciencia. Ademds, ha conseguido que los cuidados enfermeros se
visibilicen y se le otorgue su valor correspondiente gracias a la propia manifestacién de ello por
parte de los pacientes tratados.

La crisis sanitaria que se ha sufrido ha sido una especia de prueba tanto para los sistemas
sanitarios, como para la economia del mundo y los sistemas éticos que existen en él. Frente al
inmenso esfuerzo que tantas personas han realizado de manera heroica y gratuitamente, el
deber se ha transformado en una ética de minimos que resulta insuficiente para afrontar la
situacidn de la pandemia.

La lucha conjunta de todos contra el virus deberia considerarse parte de la construccion de una
correcta sociedad, y quizas por tener una mayor interiorizacién de esta percepcion la ética del
cuidado sea la que mejor ha afrontado esta “prueba de estrés”.

Esto se debe a que no se encuentra tan ligada al deber, la utilidad, y los deseos individuales y
culturales, simplemente ser centra en el interior de los seres humanos, donde detectan la
vulnerabilidad de cada persona entendiéndola como un ser Unico, y teniendo presente la
dependencia mutua de todas las personas y su aspiracién a lograr su propia realizacion
personal. (19)

El Covid-19 en la profesion enfermera tuvo un gran impacto ya que estos profesionales se
encontraron en contacto directo con los pacientes con sospecha o infectados por el
coronavirus, y a su vez debian orientar al resto de ciudadanos con las medidas a seguir para
prevenir el contagio y protegerse, insistiendo en que permanecieran en sus casas y cumplieran
con el distanciamiento social. Mientras, ellos debian estar alerta y protegerse también a si
mismos ya que se encontraban expuestos y en consecuencia sus seres queridos también lo
estaban.

A lo largo de la pandemia se ha especulado acerca de la ansiedad y estrés que sufrian las
enfermeras a causa de la situacién con la que lidiaban en su trabajo, y esta se producia ya que
debian realizar sus intervenciones de la manera mds dptima posible a pesar de la falta de
certeza que existia durante todo el transcurso de la crisis sanitaria y la necesidad de
racionamientos.

Ademas, otra fuente de ansiedad para ellas era su contagio ya que este no solo afectaba a su
propia salud sino también a la de sus familiares y directamente ponia en riesgo a los pacientes,
por ello, tenian que realizar entrenamientos cuidadosos y adecuados para su proteccién y
seguridad.

A pesar de los diferentes desafios que han debido superar a lo largo de los dos ultimos afios, la
enfermeria se amoldaba constantemente a las nuevas érdenes y directrices del Ministerio de
Salud, Consejos de Enfermeria y la Agencia de Vigilancia Nacional, y garantizaba por encima de
todo el cuidado de sus pacientes tanto con sospecha como infectados por el Covid-19. (20)
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CAPITULO 2. LA VULNERABILIDAD HUMANA

2.1. ¢éPor qué los seres humanos somos vulnerables?

El cuidado y la vulnerabilidad son dos condiciones humanas innatas que hace que sean
interdependientes la una de la otra. Las personas son seres vulnerables y por ello necesitan ser
cuidados, y las personas necesitan ser cuidadas porque son vulnerables, no se podria
especificar qué condicidn va antes que la otra, pero lo que esta claro es que ambas existen
desde el comienzo de la humanidad y definen a todas las personas del mundo sin que existan
distinciones ni excepciones.

La vulnerabilidad es una condicién intrinseca del ser humano debido a la labilidad producto de
nuestro recorrido de finitud segun el autor Rosell6 (21), ademas ésta es asumida y apropiada
de modo consciente. Esto quiere decir que lo seres humanos no solo son vulnerables como
cualquier otro ser, sino que ademas pueden ser responsables mental y emocionalmente de su
situacidn vital. Es por esto por lo que, el término vulnerabilidad tiene una gran complejidad a
la hora de ser definido ya que se trata de una palabra polisémica y aplicable a diferentes
dimensiones.

Esta condicidn es inherente a todas las personas y por ello se encuentra presente en todas y
cada una de las experiencias que viven tanto positivas como negativas. Entre las primeras se
encuentran el amor, la alegria, la pasion, el carifio y cualquier emocién o cosa que se entienda
como positiva en la vida. Por otro lado, estarian las situaciones y emociones negativas que
hacen referencia a la posibilidad de ser dafiado, el dolor, la tristeza, el miedo, la finitud y la
muerte de los seres humanos. La vulnerabilidad generalmente siempre se ha asociado a las
experiencias y emociones negativas del transcurso vital de las personas, pero, es necesario
tener presente que no solo se encuentra presente en ese tipo de vivencias, sino en todas. (22)

En relacidn a esta condicion del ser humano, se encuentra la necesidad comun que también
tienen todas las personas de sentir, y ésta se ve evidenciada en la famosa frase de William
Faulkner “Entre el dolor y la nada, prefiero el dolor” (23) y se relaciona directamente con la
teoria de Claude Steiner de “La Economia de las Caricias” que se basa en que las personas para
crecer y desarrollarse necesitan la caricia externa, no solo en su sentido literal sino incluyendo
en el concepto de caricia las miradas, los gestos, los mensajes, las palmaditas en el hombro, las
sonrisas, los feed-backs, las criticas constructivas, el reconocimiento...

La frase de William lo que trata de transmitir es que cuando un ser humano no obtiene esas
“caricias positivas” buscara tener “caricias negativas” antes que no tener ningun tipo de feed-
back o atencidn por parte de otro ser humano porque lo necesita para sobrevivir. Por ello, es
necesario cooperar y no competir con el resto de las personas para no crear relaciones
interpersonales toxicas.

El objetivo debe ser competir cada persona consigo misma para superarse, porque si se
comparan siempre acabaran perdiendo. La sociedad en su conjunto solo es capaz de crecery
evolucionar cuando no hay narcisismo y cuando existe una unién codo con codo para superar
obstaculos y una confianza que hace que los individuos que la conforman se comprometan y
cooperen entre si. (24)
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Por desgracia, las circunstancias en las que se encuentra la sociedad actualmente hacen que
sea prioritario abordar aquellas situaciones en las que la vulnerabilidad se encuentra presente
de manera negativa tales como: la pobreza, la enfermedad, los grupos de poblacién
marginales, las diferencias econdmicas entre niveles sociales, las discriminaciones, el bullying,
el acoso, la prostitucién, la violencia de género y hacia las personas mayores...

2.2. Escenario vulnerabilidad/pobreza

Respecto a la presencia de la condicion humana de vulnerabilidad atendiendo a diferentes
esferas, es necesario concienciar a la sociedad de que las personas existen por las personas,
por lo que es necesario estar con ellas en todos los puntos en los que se encuentran y en todos
los niveles sociales que existen.

Es importante que se aprenda a ver mas alla de la problematica y abarcar todo lo que hay
alrededor de la misma, ademas de interiorizar esa sensibilidad y empatia hacia el resto de los
seres humanos. Deberia considerarse primordial aprender a tener relaciones humanas, saber
estar en los momentos delicados y mas complejos de los demds y comenzar a observar la
dimensidn completa de cada persona.

Sumado a esto, es de vital importancia aprender a detectar, afrontar y detener por parte de la
sociedad las situaciones de abuso de poder en las que las personas se aprovechan de la
vulnerabilidad o fragilidad de otras personas. Actualmente la situacidn a nivel mundial en la
gue se encuentra mas afectada la vulnerabilidad humana es la pobreza.

En relacidn con los datos obtenidos de la Red Europea de Lucha contra la Pobrezay la
Exclusion Social, la cual, publica el Informe anual de seguimiento del indicador AROPE (At Risk
Of Poverty and/or Exclusion) en Espafia y sus comunidades auténomas, denominado “El
Estado de la pobreza”, se han obtenido los datos de que existen 4,5 millones de personas en
situacidn de pobreza en Espafia (25).

Ademas, segun el informe de Save the Children “Garantizar el futuro de los nifios y las nifias:
como acabar con la pobreza infantil y la exclusién social en Europa”, Espafia es el tercer pais de
la Unidn Europea con mayor tasa de riesgo de pobreza y exclusidn social infantil, con un 31,3%,
s6lo por detras de Rumania y Bulgaria (26). Y, concretamente la Comunidad Auténoma de
Cantabria segun el ICANE presenta la tasa mas alta de pobreza infantil con un 24,6%. (27)

Los datos obtenidos de EAPN objetiva que entre los indicadores de pobreza de Cantabria se
encuentran algunos como: el 40% de las familias no pueden permitirse ir de vacaciones al
menos 1 vez al afio, un 10% de la poblacién no puede permitirse una comida de carne, pollo o
pescado cada dos dias, un 15% no puede permitirse mantener su vivienda a una temperatura
adecuada, un 40% no tiene capacidad para afrontar gastos imprevistos, un 30% se retrasa en
los pagos de gastos de vivienda en los Ultimos 12 meses, un 16% no puede permitirse disponer
de vehiculo propio, un 12% no puede permitirse disponer de un ordenador personal... Y un
30% de la poblacién en Cantabria llega con dificultad a fin de mes.
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Sobremanera, en muchos casos la situacién de pobreza econdmica es un anadido que
perjudica considerablemente al estado de salud de aquellas personas que se encuentran en
situaciones de riesgo vital, tales como enfermos crénicos, personas sin recursos y solas,
personas con diabetes y dependientes de tratamiento o personas con un cdncer que requieren
de seguimiento y tratamiento de manera periddica.

Esta terrorifica situacion necesita urgentemente ser conocida por la sociedad para poder
solventarla y, especialmente, requiere del abordaje de los profesionales sanitarios,
centrandonos en este trabajo concretamente en el papel de la enfermeria. La pobreza es una
situacidn que reclama intervenciones basicas de salud como niveles de vacunacion, control de
enfermedades crdnicas, higiene, alimentacidn saludable, prevencién de enfermedades y
promocién de habitos saludables...

Estas actividades deben posicionarse por delante de cualquier otra necesidad que requiera la
sociedad, puesto que tiene un impacto directo en la poblacidn, tanto en su nivel de vida como
en su estado de salud.

Actualmente se sabe que, para ascender socialmente de un nivel econdmico de pobreza a una
clase media, se requiere una media de 5 afios, lo cual, demuestra que no solo se trata de
superar barreras econémicas sino también sociales y politicas. Ademas, el grupo de poblacidn
gue se ve mas perjudicado por esta critica situacion son los menores, ya que su nivel
socioecondmico afecta en su educacidn, salud, nutricidn, estilos de vida, formacién y marcara
decisivamente su futuro.

Por lo tanto, es necesario centrar en ellos los esfuerzos destinados a solucionar el estado de
pobreza en el que se encuentra la poblacidn, puesto que seran ellos quienes logren llevar a
cabo las intervenciones planteadas en el futuro y luchardn por solventar este problema social y
econdmico que se esta atravesando. (28)

2.3. Laintervencion enfermera en la situacién actual de pobreza y abuso
de la vulnerabilidad.

La condicién vulnerable y fragil del ser humano compone un valor ético beneficioso para dirigir
la practica del cuidado enfermero en las situaciones mas delicadas que atraviesan las personas
a lo largo de su vida tales como las que se han mencionado con anterioridad. (29)

Este tipo de cuidado que sustenta la Enfermeria consiste en que cada profesional interiorice el
valor moral de la empatia, viendo y entendiendo a la otra persona como si su situacion
afectase a nuestra propia vulnerabilidad, se trata de una relacién de interdependencia y
unidireccional con todas las personas, no solo entre la persona que se encuentra en situacion
de vulnerabilidad y quien lo cuida.

Debido a esto, indiscutiblemente, la Salud es un derecho universal y necesario para el ejercicio
correcto de los derechos humanos y la erradicacién de la pobreza, y, por lo tanto, es necesario
gue sean accesibles los cuidados para la sociedad y asi, se logre romper con la asociacion
pobreza-enfermedad.
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Para alcanzar este objetivo la intervencién de la Enfermeria es un elemento fundamental, ya
qgue la OMS considera a los profesionales enfermeros como elementos insustituibles en la
mejora de la salud de las poblaciones empobrecidas, ya que actian como ejecutores de ese
cambio social garantizando recursos y cuidados de salud bdsicos y fomentando mejoras en el
ambito sanitario.

Su principal herramienta de trabajo en este tipo de poblacién es la promocion de la salud,
puesto que en la mayor parte de los casos se trata de personas con falta de conocimientos y
formacidn acerca de las enfermedades que padecen o que tienen riesgo de padecer, los
tratamientos que deben seguir y especialmente deben conocer el por qué deben cuidar su
salud y seguir unos habitos saludables, y, en consecuencia, las repercusiones que puede tener
no hacerlo en su estado de salud.

La Enfermeria también se encuentra estrechamente relacionada con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) los cuales fueron adaptados por las Naciones Unidas en 2015.
Estdn conformados por 17 objetivos a nivel mundial que abarcan por ejemplo poner final a la
pobrezay al hambre, desarrollo de la formacidn en educacién y salud, mejora del cambio
climatico... (30 y 31). Los miembros de la ONU se han puesto como objetivo el afio 2030 para
lograr alcanzarlos. (32).

La labor de los profesionales enfermeros tiene un papel vital en objetivos como el de
garantizar una vida saludable y promover el bienestar en todas las edades, destacando una vez
mas, su trabajo en relacién con la promocidn de la salud. Sin embargo, también tienen un
papel relevante en lo que se refiere a la educacidn y la pobreza, ya que, aunque en muchas
ocasiones se los considera determinantes sociales de la salud con los que se nace, se crece y se
vive, estos pueden resolverse o mejorarse gracias a la labor enfermera y reflejarse
positivamente en las condiciones de salud y su vida diaria.

Los determinantes sociales son en muchas ocasiones responsables de las desigualdades
injustas y evitables en el estado de salud de la sociedad. Y es por ello por lo que los
profesionales enfermeros deben trabajar en lograr esa equidad en materia de salud que
constituye uno de los objetivos sostenibles planteados para el 2030. (33)

Ademas, es bien sabido que hoy en dia los factores sociales tales como la educacién, la
posicién laboral, el nivel econdmico, el género o la etnia, influyen de manera directa en el
estado de salud de las personas. Es por esto, que la esperanza de vida no solo se ve influida
por ser ricos o pobres, sino que también la condiciona la calidad de vida de los diferentes
grupos de la poblacion.

Debido a esto, es necesario alcanzar el mayor nivel de igualdad posible entre los miembros que
conforman la sociedad ya que en materia de salud no deben de existir ningun tipo de criterios
de exclusion. Los objetivos de desarrollo sostenible dan la oportunidad a los profesionales
enfermeros de aplicar sus conocimientos y formacion para lograr un mundo mas saludable y
mejor en todos sus aspectos.
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Se engloba a la Enfermeria en esta lucha ya que su profesién también tiene como objetivo la
justicia social y ellas pueden contribuir a lograrla interviniendo para reducir la mortalidad de
mujeres y nifos, reduciendo los niveles de pobreza, mejorando la calidad de vida de los
diferentes grupos de poblacion, garantizando un nivel basico de conocimientos y educacién
para la salud especialmente en los nifios, reduciendo la violencia de todo tipo en las
sociedades con los programas de deteccidn y proteccién de las victimas...

De la mano de estas intervenciones va la base fundamental de la profesién enfermera que es
contribuir a la mejora de la salud de las personas ya que tal y como dice el CIE “La enfermeria
abarca la promocién de la salud, la prevencion de las enfermedades y el cuidado de los
enfermos fisicos, mentales y las personas con discapacidad de todas las edades, en todo el
ambito de la atencién de salud y en otros entornos de la comunidad. En este amplio espectro
de la atenciodn de salud, los fendmenos de especial preocupacion para las enfermeras son las
respuestas individuales, familiares y de grupo a problemas de salud efectivos o potenciales.”
(34)

Y es por esto, que, una de las inquietudes de las enfermeras son los determinantes sociales de
sus pacientes infantiles, tales como dénde nacen y se crian los nifios, asi como por dénde
viven, trabajan y envejecen después.

El hecho de que un pais como Espafia tenga un nivel tan elevado de pobrezay a su vez,
Cantabria sea la poblacién infantil con la tasa de pobreza mds alta del pais, hace que se tome
conciencia de que la pobreza no siempre se encuentra asociada con paises de renta bajay
media, aunque indiscutiblemente, esa asociacién existe y es evidente.

El hecho de que la poblacién pueda acceder a mds dinero en un pais no quiere decir que por
ello tenga acceso a los recursos necesarios para llevar una vida saludable y confortable. A esto
se le Ilama pobreza relativa, ya que depende los miembros de cada sociedad y es por ello, que,
varia entre los diferentes paises.

Por lo tanto, serdn personas empobrecidas aquellas que no puedan mantener el estandar de
vida que existe en la sociedad en la que viven, independientemente de cual sea este.

CAPITULO-3: LA NECESIDAD DE EXPANSION DEL TRABAJO
ENFERMERO

La enfermeria destaca por ser una profesion polifacética, que gracias a su amplio abanico de
conocimientos se encuentra presente en diversos servicios de salud pertenecientes a distintos
escenarios de actuacion. Aunque, es cierto que, a ojos de la sociedad, la enfermeria se resume
en su presencia en hospitales, centros de atencidn primaria y sociosanitarios, pero su campo de
accién abarca mucho mas.

Hoy en dia la Enfermeria es una disciplina cientifica que cada vez es mas necesaria en mas
situaciones de la vida de las personas, especialmente en las etapas mas tempranas y cruciales
para la consolidacion de su personalidad como es el periodo estudiantil. Para ello, es cada vez
mas imprescindible en los colegios e institutos la figura de la enfermera escolar, la cual, se
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encargara de funciones relacionadas con la promocién de la salud y la prevencidn y el cuidado
de su cuerpo y de su mente.

Ademas, la profesion enfermera también ejerce su trabajo en escenarios como las mutuas de
trabajadores, las prisiones con la enfermeria penitenciaria, en algunas empresas privadas, en
clinicas privadas de estética, en algunos centros deportivos, en voluntariados dedicados al
cuidado de poblaciones mds desfavorecidas y en otros paises, la enfermeria militar... Sin duda,
el abanico de campos de actuacidn en los que se encuentra presente la enfermeria es un mundo
desconocido para gran parte de la poblacién, y es necesario hacerles participes de ello para
lograr ese ansiado reconocimiento y ensalzamiento que requiere la profesion.

Ademas, de todos los ambitos que abarca la enfermeria, una de las propuestas que se plantea
en este trabajo para el desarrollo y evolucidn de la profesidn es, luchar por alcanzar un mayor
plan de accidn, uniendo a todas las areas donde ejerce sus funciones la enfermeria para actuar
en conjunto y conseguir resultados mejores y a mayor escala. Algunos de los marcos en los que
la Enfermeria estd comenzando a ubicarse en busca de realizar intervenciones y estrategias que
tengan repercusiones positivas a nivel mundial son las siguientes:

3.1. Caritas

Esta organizacién se centra en la atencidn a las personas mas vulnerables en todas las etapas de
su ciclo vital y lo hace a nivel mundial ya que trabaja en América Latina, Norte de Africa, Medio
Oriente, Asia, Europa y Africa.

Su trabajo lo realizan con la juventud, tanto ayudando a aquellos que se encuentran en
condiciones de pobreza y esto no les permite alcanzar su desarrollo integral, como con los
jovenes que no sufren situaciones problematicas para fomentar el voluntariado y la ayuda a los
demas, y asi conseguir la implicacion social.

También intervienen en la etapa de la infancia, con programas relacionados con la familia, la
mujer y la inmigracién. Algunas de las actuaciones que realizan con los nifios son el soporte y
seguimiento en el colegio, actividades de ocio en grupo, ayuda a las victimas de violencia y malos
tratos, escuelas de educacién infantil y defensa y proteccion de los menores extranjeros no
acompafiados.

Por otro lado, se dedican al trato con las familias centrandose en el refuerzo educativo, laboral
y en la convivencia, mediante ayudas econdmicas. Igualmente, se vuelcan con las personas
mayores especialmente en aquellas que se encuentran en situaciones vulnerables para
cerciorarse de que tienen una vida digna en el lugar que elijan y puedan participar en la vida
comunitaria, para evitar la aparicién de problemas de soledad.

Para esto, se fomentarad la existencia de recursos residenciales y ayuda en el hogar. Y, por ultimo,
también colaboran con los migrantes acogiéndolos, protegiéndolos y prestandoles su apoyo
ademas de informacion juridica, formacion y resguardo en los centros de acogida. (35)
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3.2. Cruz Roja

La organizacion de Cruz Roja en el drea de la salud estd centrando sus intervenciones en
diferentes focos, y entre ellos se encuentran:

El Covid-19 y sus repercusiones a nivel fisico y mental en toda la poblacién y, en especial, en los
grupos mas vulnerables entre los que destacan los adolescentes y las personas mayores. Para
solventar esta situacion pusieron en marcha desde marzo de 2020 el plan “RESPONDE”, el cual
ha sido el proyecto con mas movilizacién de recursos, personas y capacidades de Cruz Roja en
su historia.

Las personas con las que actla este plan tienen una salud peor percibida que la poblacién
general, un mayor impacto del Covid-19 e importantes consecuencias sobre su salud mental y
emocional. Ademas, se trata de un perfil con mayores dificultades para el acceso sanitario o que
han sufrido la suspensidon de sus tratamientos durante la pandemia o no pueden afrontar el
coste de los mismos.

Por ello, este plan estd disefiado para poder responder a todas sus necesidades abarcando todas
las dreas de conocimiento de la Organizacidn entre ellas: las actuaciones en emergencias, la
atencioén sanitaria, el apoyo educativo, la inclusién social, el apoyo psicolégico, las ayudas de
empleo...

Otra de sus intervenciones es el plan de salud global de la organizacién en el que su prioridad
es: la inadecuada gestidon de la salud de la poblacién, y para hacerle frente se plantean 3
objetivos principales, la integraciéon de un estilo de vida saludable, aprender a gestionar de
forma adecuada las enfermedades y la prevencion y promocion de la salud en la sociedad.
Algunas de sus areas de actuacion dentro de la educacién y promocién de la salud son: las
enfermedades transmisibles y no transmisibles, los hdbitos de una vida saludables, los habitos y
conductas adictivas, seguridad vial y accidentes, las enfermedades de transmisién sexual...

Ademas, la Cruz Roja se vuelca en el aporte de ayuda humanitaria con el objetivo de disminuir
las repercusiones de los desastres naturales, el cambio climatico y los conflictos a nivel mundial
para que la poblacién consiga recuperar sus vidas cotidianas los mas rapido posible y desarrollar
su futuro sin limitaciones. (36)

3.3. Cocina econémica

Esta organizacidon es un servicio que se ofrece a los grupos mas vulnerables y desfavorecidos
para ayudarles de manera individual y personalizada en su ambito personal, familiar y social. Su
modo de actuacién consiste en realizar una valoracién personal, familiar y de ambito social para
detectar las necesidades que se encuentran alteradas y en qué proporcion.
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A continuacidn, se realiza una oferta de servicios acordes con su situacién y se acuerda un plan
de actuacién con objetivos y actividades previstas, seguimiento y evaluacién de los mismos y
planteamiento de propuestas y sugerencias de mejora de cara al futuro. (37)

Concretamente con este colectivo el Colegio de Enfermeria de Cantabria tiene firmado un
convenio de colaboracidn para llevar a cabo actividades formativas en salud. (38)

3.4. Banco de alimentos (FESBAL)

La Federacion Espafiola de Banco de Alimentos es una entidad apolitica y aconfesional que lucha
y trabaja para reducir el hambre, la pobreza y el despilfarro de alimentos aprovechandolos y
repartiéndolos entre las personas mas vulnerables y necesitadas y contribuyendo en
consecuencia al cuidado del medio ambiente.

Esta organizacién la conforman un total de 54 bancos de alimentos distribuidos por toda Espaiia
y, ademas, trabaja con la Federacion Europa de Bancos de Alimentos (FEBA) y el Global
Foodbanking Network (GFN). Y, se le otorgd el premio de Alimentos de Espafia 2020 por su
trabajo en la lucha contra la pandemia del Covid-19. (39)

3.5. UNICEF

Esta asociacidon trabaja con los gobiernos de otros paises, ONGs y las personas aliadas para
fomentar el desarrollo y los derechos bdsicos especialmente en la infancia velando por su
supervivencia, educacion, apoyo y proteccion.

Entre la poblacidn infantil a la que ayudan se prioriza a los mds vulnerables como aquellos que
no tienen acceso al agua potable ni a alimentos saludables, o no reciben niveles de educacién
adecuada, o no reciben la medicacién esencial para su supervivencia y estado de salud.

Actualmente, se encuentran volcados en ayudar y socorrer a la poblacidn infantil en las guerras
gue se encuentran activas en el mundo como Ucrania, Siria, Afganistan, Yemen... aportandoles
apoyo y ayuda sanitaria y psicosocial. (40)

3.6. Save the Children

La organizacién actua a nivel mundial centrandose en la ayuda, apoyo y acogida de la poblacion
infantil. Su mayor foco de intervencién actualmente estd siendo Ucrania ya que desde el
comienzo del conflicto bélico han creado una red de refugiados en las fronteras de Rumania,
Polonia y Lituania.

Aportan ayuda humanitaria mediante la administracién de alimentos bdasicos, instalaciones
seguras donde protegerse, apoyo psicolégico para tratar las vivencias sufridas y hablar sobre la
violencia y los conflictos experimentados.

Ademas, luchan porque los nifios que se encuentran solos y separados de sus familias logren
reunirse con las mismas lo antes posible. También se les ofrece informacion sobre ayudas legales
y se les aportan ayudas econdmicas para que puedan cubrir sus necesidades basicas de
alimentos, agua, vestimenta y medicacion. (41)
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3.7. Comisidn Espafola de Ayuda al Refugiado (CEAR)

Esta organizacion defiende que su trabajo no se trata de una cuestion humanitaria sino de
defender un derecho humano fundamental como es el asilo. Este consiste en que toda persona
tiene derecho a buscar proteccién fuera de su pais en caso de que su vida esté en peligro o sean
excluidos por razones de raza, religion, opinidn, politica, pertenencia a un grupo social, violencia
de género...

Su modo de trabajo consiste en la acogida a todas las personas que se encuentran en situaciones
de vulnerabilidad, tanto locales del pais como inmigrantes. Les proporcionan protecciéon, un
lugar seguro donde instalarse, alimentos, material de higiene, ayuda en el acceso al empleo y
formacidn laboral, asistencia legal y juridica, actividades sociales de interés general a través de
cursos... (42)

Todas y cada una de estas organizaciones cuentan con enfermeras dentro de su plantilla de
equipo de trabajo. Estos profesionales sanitarios constituyen una pieza clave en las
intervenciones que se realizan en todas las asociaciones ya que se requiere de sus conocimientos
y técnicas para poder llevarlas a cabo.

Entre las actividades que este colectivo realiza se encuentran: asegurarse de ensefiar la
proporcién correcta de los diferentes grupos de alimentos basicos que se debe elegir para
constituir una dieta saludable y equilibrada, mantener a la poblacién adulta e infantil en niveles
adecuados de salud mediante la realizacién de controles y seguimientos periédicos, prestacion
de apoyo psicolégico y social, formacién y educacién para la prevencidon y promocion de la salud,
abordaje y supervision de las enfermedades crénicas mas prevalentes, fomentacion de habitos
saludables, adherencia correcta a los tratamientos, abordaje de situaciones de urgencias y
emergencias sanitarias, intervencién enfermera en primeros auxilios...

Ademas, incidir en las poblaciones infantiles en temas prioritarios para su salud como, todos
aquellos relacionados con la sexualidad y las ETS para que aprendan a protegerse a si mismos y
a los demds, interesarnos porque adquieran un nivel adecuado de aceptacion y autoestima
sobre ellos mismos, fomentar las relaciones sociales sanas y la igualdad entre todos los
adolescentes independientemente de sus diferencias.

También, transmitirles la importancia de un nivel basico de estudios y conocimientos
académicos para su futuro, ensefiar las repercusiones del consumo y realizacidon de habitos
toxicos... Y, sobre todo, en las poblaciones infantiles mas vulnerables hacerles sentir siempre
parte de la comunidad y transmitirles que nunca estaran solos ya que nosotros como sanitarios
siempre les prestaremos nuestra ayuda para cualquier problema mas alla de su estado de salud.
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CONCLUSIONES

La realizacidon de este trabajo ha supuesto una luz que ha dejado entrever la cantidad de
actividades puramente enfermeras, y esenciales para una sociedad saludable, que se habian
destinado al voluntariado y, como consecuencia, han llevado a la apariciéon de organizaciones
que trabajan para cubrir los espacios que el Estado ha dejado olvidados o descuidados.

Estos vacios que se han encontrado desatendidos se pueden traducir en el abandono de las
poblaciones mds vulnerables, que a su vez son, las mdas necesitadas especialmente en todo lo
que se refiere a niveles basicos y correctos de alimentacion, higiene y salud fisica y mental.

Respecto al contexto de esta situacidn, llama mucho la atencidn el bajo nivel de implicacion,
solidaridad y empatia que muestra la mayor parte de la poblacidn cuando se les confronta la
situacidn tan precaria en la que viven numerosas familias, mujeres y nifios hoy en dia, tanto en
su propia ciudad como a nivel de la comunidad, del pais o del mundo.

Todos muestran sentimientos de tristeza y lastima frente a las necesidades que sufren estas
sociedades y se sienten afortunados de no estar viviéndolas en sus propias carnes, sin ser
conscientes de que la situacién econdmica y politica de un pais sin importar cual sea es tan
cambiante que pueden ser ellos mismos quienes se encuentren en condiciones de pobreza y
necesidad de ayuda de un momento a otro.

Tanto es asi que, segin la Red Europea de Lucha contra la Pobreza y Exclusion Social
en el Estado Espafiol (EAPN-ES) tras la Pandemia el 9,5% de la poblacidn de Espafia se
encontraba en estado de pobreza severa frente a un 8,6% antes de la crisis sanitaria,
entendiendo esta condicion como aquellas personas que no pueden acceder a los recursos
materiales, culturales y sociales que se requieren para suplir las necesidades bdsicas, y en
consecuencia sin poder cubrir los requisitos vitales minimos y encontrarse en una situacion
aceptable para el Estado en el que residen (43).

Esto quiere decir que un 0,9% de la sociedad espafola acabd perteneciendo a este grupo
probablemente de manera inesperada tras sufrir las consecuencias econdémicas que ha
arrastrado el Covid-19. Este porcentaje que aparentemente parece pequeio, traducido a
numero de personas son 426.150 espaioles, la cual es una cifra muy elevada que demuestra la
urgente concienciacion que se debe realizar en la poblacidn sobre la necesidad de ayuda y apoyo
a los grupos mas vulnerables o desvalidos.

Ademas, resulta curioso que el sector joven de la sociedad apenas muestra interés y mucho
menos predisposicion por informarse acerca de la situacidn en la que se encuentran los grupos
mas desfavorecidos, encontrandose dentro de estos una gran proporcién de adolescentes y
poblacién infantil iguales a ellos, pero con un nivel de vida totalmente diferente e inferior por
su nivel econémico, educativo y social.

Por ello, deberia considerarse primordial que los jovenes con un nivel de vida medio-superior
conociesen cémo viven aquellos que se encuentran en situaciones mas desfavorecidas sin ser
necesariamente pobres desde la infancia ni residentes de paises subdesarrollados, sino
mostrandoles que en su mismo pueblo, ciudad, comunidad o pais existe y convive con ellos este
grupo social.
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Sobremanera, comunicarles y hacerles participes de lo que ocurre con este sector de la sociedad,
podria servirles a ellos mismos para valorar su nivel de vida, reconociendo la suerte que tienen
de poseer un hogar en el que poder descansar y sentirse protegidos, una familia que estd a su
lado, comida variada y saludable a diario, calefaccion, poder realizar actividades de ocio y
extraescolares, acudir al colegio para formarse, relacionarse y tener amigos, aprender idiomas...
y un sinfin de cosas cotidianas que poseen y realizan a diario sin ser conscientes de que es todo
un privilegio tener acceso a ellas.

Sin embargo, para lograr transmitir toda esta informacion a los jovenes es necesario adquirir
armas que permitan incidir en la formacién de todos ellos de manera igualitaria y llegando a
todos los niveles sociales y econdmicos para que tengan la oportunidad de formar parte de las
intervenciones de ayuda que se lleven a cabo si lo desean y por supuesto, se sientan Utiles en
ellas. También, este trabajo educativo permitird desarrollar en su personalidad un grado mayor
de empatia y solidaridad entre iguales y ayudara en la adquisicion de valores como la
corresponsabilidad.

Asimismo, en los ultimos afios han aumentado considerablemente los niveles de una serie de
conductas, especialmente entre los jovenes, tales como el bullying fisico y psicolégico o el
ciberacoso, cuyo incremento es una de las consecuencias de la falta de adquisicién y fomento
de los valores previamente nombrados.

Ademas, refleja una ausencia de sensibilizacion y desconocimiento notable por parte de los
jovenes de las posibles razones por las que los compafieros con los que se meten se encuentran
en determinadas situaciones o tienen rasgos tales como: aspectos mas desalifiados, sobrepeso
u obesidad, problemas de salud mental, problemas para relacionarse e introspeccion... Los
cuales, en muchas ocasiones pueden estar relacionados con las condiciones en las que viven y
al contexto que rodea a esos nifos y adolescentes.

Por otro lado, esta intervencion educativa sobre el contexto social actual que se plantea realizar
con la poblacidon y, especialmente, con los jovenes desde sus etapas formativas, requiere para
poder llevarse a cabo de la instauracidon permanente de la figura de la enfermera escolar. La
cual, debe trabajar con ellos durante toda su etapa estudiantil abarcando desde la edad infantil
hasta el final de la adolescencia.

Estos profesionales sanitarios gracias a su formacién en educaciéon sanitaria y a sus
conocimientos basados en la evidencia cientifica seran la figura idonea para transmitir y
configurar un pensamiento critico en las nuevas generaciones.

Este hecho, les permita afrontar y decidir objetivamente frente a determinadas situaciones que
se les planteen en su vida cotidiana relacionadas con la salud, tanto con la suya personal como
con la de su alrededor.

Para ello, la informacién que las enfermeras les aportaran en los sistemas educativos no solo se
basard en los temas tipicos de promociony prevencion de la salud como los que se han impartido
en charlas durante los ultimos afios, tales como: habitos saludables, primeros auxilios,
sexualidad, ETS, habitos toxicos...
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Sino que irdn mucho mas all3, tratando temas prioritarios en la sociedad actual para su correcto
desarrollo fisico y mental como por ejemplo: la autoimagen, el autoconcepto y la autoestima,
las relaciones sociales, el suicidio y las herramientas para prevenirlo, las diferentes orientaciones
sexuales actuales y su significado, la libertad de expresion y el respeto a los demas, el acoso
escolar y herramientas para acabar con ello, los beneficios de una correcta alimentacion, el
consumo de drogas, los roles de género, el maltrato y herramientas para reconocerlo...

En definitiva, se pondran sobre la mesa todos aquellos temas que puedan influir decisivamente
en el crecimiento y desarrollo de los jovenes, dando especial importancia a todos aquellos
relacionados con la salud mental, ya que por desgracia cada vez son mas los problemas y
enfermedades psiquiatricas y psicoldgicas en este grupo de edad.

Desde luego también se les hara participes de la situacion sanitaria que existe en nuestro paisy
a nivel mundial y se les hara saber las condiciones en las que viven los grupos sociales mas
vulnerables, aportandoles diferentes opciones con las que colaborar y ayudar a solventar dicha
situacién para contar con su interés y participacién como se ha mencionado anteriormente.

Igualmente, aunque la necesidad de la Enfermeria escolar sea una de las mas prioritarias en la
actualidad (44) , es imprescindible recordar una vez mas la necesidad de expansion de la
profesién enfermera, la cual, se reclama a través del contexto econdmico, politico y social actual
para poder dar respuesta y cubrir las demandas y necesidades de la poblacion.

Este objetivo basado en ampliar los escenarios de actuacién de la disciplina enfermera y con
ello, lograr una mayor visibilizacién y reconocimiento de la profesién ya se encuentra en marcha.
Y, aunque queda un largo y costoso camino por recorrer hasta alcanzarlo, como en cada logro
qgue ha ido adquiriendo la Enfermeria durante su desarrollo profesional, lo mds importante es
no retroceder en las competencias adquiridas durante el camino hacia la meta propuesta.

En definitiva, con todo lo redactado se busca adquirir una concienciacién global y unificada sobre
el trabajo de los profesionales enfermeros, que permita dirigir la profesién hacia un futuro en el
gue puedan realizar sus intervenciones bajo un modelo acorde a su esencia, de manera efectiva
y obteniendo el reconocimiento social y profesional que se merecen.

Somos las nuevas generaciones de enfermeros los encargados de lograr ese empoderamiento
de la profesiéon que durante tantos afios se ha demandado poniendo en practica todas las
propuestas planteadas y liderando los cambios en la ejecucidn de la profesién. Es el momento
de demostrar que la transcendencia de nuestras actividades es vital para la sociedad y nuestra
presencia imprescindible para poder llevarlas a cabo. (45)
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